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ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.  2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง  

(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562  มาตรา 87  บัญญัติให้งบประมาณรายจ่ายประจำปี และงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม
ขององค์การบริหารส่วนตำบล ให้จัดทำเป็นข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลและจะเสนอได้ก็แต่ โดย   
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล ตามระเบียบและวิธีการที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด นั้น 

ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขององค์การบริหารส่วนตำบล
ห้วยม่วงเป็นงบประมาณที่จัดทำขึ้นแบบสมดุล (รายรับเท่ากับรายจ่าย) โดยเปรียบเทียบจากงบประมาณ
รายจ่ายของปีที่ผ่านมา  องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม่วง  หวังเป็นอย่างยิ่งว่าข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณพ.ศ. 2567 ฉบับนี้ จะเป็นข้อบัญญัติงบประมาณที่เป็นไปตามนโยบายและ
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลที่ได้วางไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีขององค์การบริหารส่วนตำบล
หว้ยม่วง 
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คำแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
             

ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม่วง      

           บัดนี้ ถึงเวลาที่ผู้บรหิารท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม่วง จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม่วงอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผู้บริหาร
ท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม่วง จึงขอชี้แจงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึง
สถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดำเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังต่อไปนี้  

1. สถานะการคลัง 
  

1.1 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
                

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ณ วันที่ 31 กรกฎาคม พ.ศ. 2566 องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีสถานะการเงิน ดังนี้    
1.1.1 เงินฝากธนาคาร จำนวน 45,751,788.25 บาท    
1.1.2 เงินสะสม จำนวน 40,107,477.04 บาท    
1.1.3 เงินทุนสำรองเงินสะสม จำนวน 13,810,544.91 บาท    
1.1.4 รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จำนวน 0 
โครงการ รวม 0.00 บาท    
1.1.5 รายการกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จำนวน 0 โครงการ รวม 
0.00 บาท   

1.2 เงินกู้คงค้าง จำนวน 0.00 บาท  
2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565   

2.1 รายรับจริง จำนวน 46,224,145.08 บาท ประกอบด้วย    
หมวดภาษีอากร จำนวน 165,739.39 บาท 

   
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ 
และใบอนุญาต 

จำนวน 236,618.46 บาท 

   
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน จำนวน 175,131.74 บาท 

   
หมวดรายได้จาก
สาธารณูปโภค และกิจการ
พาณิชย์ 

จำนวน 0.00 บาท 

   
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด จำนวน 78,834.00 บาท 

   
หมวดรายได้จากทุน จำนวน 0.00 บาท 
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หมวดภาษีจัดสรร จำนวน 23,172,265.49 บาท 

   
หมวดเงินอุดหนุน จำนวน 22,395,556.00 บาท 

  
2.2 เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จำนวน 0.00 บาท   
2.3 รายจ่ายจริง จำนวน 36,172,271.42 บาท ประกอบด้วย    

งบกลาง จำนวน 12,687,199.00 บาท    
งบบุคลากร จำนวน 11,271,594.35 บาท    
งบดำเนินงาน จำนวน 7,490,080.57 บาท    
งบลงทุน จำนวน 1,315,900.00 บาท    
งบเงินอุดหนุน จำนวน 3,407,497.50 บาท    
งบรายจ่ายอื่น จำนวน 0.00 บาท   

2.4 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จำนวน 98,656.00 
บาท   
2.5 มีการจ่ายเงินสะสมเพื่อดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ จำนวน 2,355,800.00 บาท   
2.6 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินทุนสำรองเงินสะสม จำนวน 0.00 บาท   
2.7 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินกู้ จำนวน 0.00 บาท 
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คำแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม่วง 
อำเภอภูผาม่าน  จังหวัดขอนแก่น  

1. รายรับ 
   

        

รายรับ 
รายรับจริง 
ปี  2565 

ประมาณการ 
ปี 2566 

ประมาณการ 
ปี 2567 

รายได้จัดเก็บเอง       

  หมวดภาษีอากร 165,739.39 176,000.00 175,000.00 

  หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และ
ใบอนุญาต 

236,618.46 201,500.00 190,000.00 

  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 175,131.74 224,000.00 184,000.00 

  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 78,834.00 100,000.00 50,000.00 

  หมวดรายได้จากทุน 0.00 0.00 1,000.00 

  รวมรายได้จัดเก็บเอง 656,323.59 701,500.00 600,000.00 

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

  หมวดภาษีจัดสรร 23,172,265.49 21,298,500.00 23,300,000.00 

  รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

23,172,265.49 21,298,500.00 23,300,000.00 

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

  หมวดเงินอุดหนุน 22,395,556.00 22,000,000.00 22,100,000.00 

  รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

22,395,556.00 22,000,000.00 22,100,000.00 

รวม 46,224,145.08 44,000,000.00 46,000,000.00 
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คำแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม่วง 
อำเภอภูผาม่าน  จังหวัดขอนแก่น  

2. รายจ่าย 

รายจ่าย 
รายจ่ายจริง 

ปี 2565 
ประมาณการ 

ปี 2566 
ประมาณการ 

ปี 2567 

จ่ายจากงบประมาณ       

  งบกลาง 12,687,199.00 13,409,500.00 13,318,600.00 

  งบบุคลากร 11,271,594.35 14,096,738.00 15,096,567.00 

  งบดำเนินงาน 7,490,080.57 9,139,462.00 9,761,133.00 

  งบลงทุน 1,315,900.00 4,401,900.00 4,693,100.00 

  งบเงินอุดหนุน 3,407,497.50 2,952,400.00 3,130,600.00 

รวมจ่ายจากงบประมาณ 36,172,271.42 44,000,000.00 46,000,000.00 
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บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบร่างข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม่วง 
อำเภอภูผาม่าน  จังหวัดขอนแก่น 

        
      

ด้าน รวม 
ด้านบริหารทั่วไป   

  แผนงานบริหารงานทั่วไป 16,495,977 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 130,000 

ด้านบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 8,889,343 

  แผนงานสาธารณสุข 273,300 

  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 140,000 

  แผนงานเคหะและชุมชน 3,077,780 

  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 230,000 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 663,000 

ด้านการเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 2,712,000 

  แผนงานการเกษตร 70,000 

ด้านการดำเนนิงานอ่ืน   

  แผนงานงบกลาง 13,318,600 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 46,000,000 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 
องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม่วง 
อำเภอภูผาม่าน  จังหวัดขอนแก่น   

           

แผนงานงบกลาง 
        

    งาน 

งบกลาง รวม 

  

งบ 
  

  

    
  

      
  

งบกลาง 13,318,600 13,318,600   

    งบกลาง 13,318,600 13,318,600 
                  

แผนงานบริหารงานทั่วไป          

    งาน 

งานบริหารทั่วไป งานบริหารงานคลัง รวม งบ 
  

    

      

งบบุคลากร 9,285,117 1,614,060 10,899,177 

    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,310,000 0 2,310,000 

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 6,975,117 1,614,060 8,589,177 

งบดำเนินงาน 3,694,000 1,064,000 4,758,000 

    ค่าตอบแทน 650,000 310,000 960,000 

    ค่าใช้สอย 1,990,000 634,000 2,624,000 

    ค่าวัสด ุ 630,000 120,000 750,000 

    ค่าสาธารณูปโภค 424,000 0 424,000 

งบลงทุน 735,000 63,800 798,800 

    ค่าครุภัณฑ์ 735,000 63,800 798,800 

งบเงินอุดหนุน 40,000 0 40,000 

    เงินอุดหนุน 40,000 0 40,000 

รวม 13,754,117 2,741,860 16,495,977 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
        

    งาน 
งานบริหารทั่วไป

เกี่ยวกับการรักษาความ
สงบภายใน 

งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

รวม งบ 
  

    

      

งบดำเนินงาน 20,000 110,000 130,000 

    ค่าวัสด ุ 20,000 0 20,000 

    ค่าใช้สอย 0 110,000 110,000 

รวม 20,000 110,000 130,000 
        

แผนงานการศึกษา          

    งาน 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

งานระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา 
รวม งบ 

  

    

      

งบบุคลากร 745,000 2,684,610 3,429,610 

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 745,000 2,684,610 3,429,610 

งบดำเนินงาน 355,000 2,741,133 3,096,133 

    ค่าตอบแทน 35,000 0 35,000 

    ค่าใช้สอย 250,000 1,279,965 1,529,965 

    ค่าวัสด ุ 70,000 1,371,168 1,441,168 

    ค่าสาธารณูปโภค 0 90,000 90,000 

งบลงทุน 16,000 100,000 116,000 

    ค่าครุภัณฑ์ 16,000 0 16,000 

    ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 0 100,000 100,000 

งบเงินอุดหนุน 0 2,247,600 2,247,600 

    เงินอุดหนุน 0 2,247,600 2,247,600 

รวม 1,116,000 7,773,343 8,889,343 
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แผนงานสาธารณสุข 
        

    งาน 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข 

งานบริการ
สาธารณสุขและงาน

สาธารณสุขอื่น 
รวม งบ 

  

    

      

งบดำเนินงาน 0 105,000 105,000 

    ค่าใช้สอย 0 105,000 105,000 

งบลงทุน 168,300 0 168,300 

    ค่าครุภัณฑ์ 168,300 0 168,300 

รวม 168,300 105,000 273,300 
        

แผนงานสังคมสงเคราะห์          

    งาน 
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสังคม

สงเคราะห ์

งานสวัสดิการสังคม
และสังคมสงเคราะห์ 

รวม งบ 
  

    

      

งบดำเนินงาน 40,000 80,000 120,000 

    ค่าใช้สอย 40,000 30,000 70,000 

    ค่าวัสด ุ 0 50,000 50,000 

งบเงินอุดหนุน 20,000 0 20,000 

    เงินอุดหนุน 20,000 0 20,000 

รวม 60,000 80,000 140,000 
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แผนงานเคหะและชุมชน 
        

    งาน 
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะและ

ชุมชน 

งานกำจัดขยะมูล
ฝอยและสิ่งปฏิกูล 

รวม งบ 
  

    

      

งบบุคลากร 767,780 0 767,780 

    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 767,780 0 767,780 

งบดำเนินงาน 1,172,000 0 1,172,000 

    ค่าตอบแทน 77,000 0 77,000 

    ค่าใช้สอย 720,000 0 720,000 

    ค่าวัสด ุ 375,000 0 375,000 

งบลงทุน 898,000 0 898,000 

    ค่าครุภัณฑ์ 898,000 0 898,000 

งบเงินอุดหนุน 0 240,000 240,000 

    เงินอุดหนุน 0 240,000 240,000 

รวม 2,837,780 240,000 3,077,780 
        

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน          

    งาน 
งานบริหารทั่วไป

เกี่ยวกับสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความ
เข้มแข็งชุมชน 

รวม งบ 
  

    

      

งบเงินอุดหนุน 50,000 180,000 230,000 

    เงินอุดหนุน 50,000 180,000 230,000 

รวม 50,000 180,000 230,000 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
        

    งาน 

งานกีฬาและ
นันทนาการ 

งานศาสนา
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

รวม งบ 
  

    

      

งบดำเนินงาน 120,000 190,000 310,000 

    ค่าใช้สอย 120,000 190,000 310,000 

งบเงินอุดหนุน 38,000 315,000 353,000 

    เงินอุดหนุน 38,000 315,000 353,000 

รวม 158,000 505,000 663,000 
        

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา          

    งาน 

งานก่อสร้าง รวม 

  

งบ 
  

  

    
  

      
  

งบลงทุน 2,712,000 2,712,000 
  

    ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 2,712,000 2,712,000 
  

รวม 2,712,000 2,712,000           

แผนงานการเกษตร          

    งาน 

งานสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

รวม 

  

งบ 
  

  

    
  

      
  

งบดำเนินงาน 70,000 70,000 
  

    ค่าใช้สอย 70,000 70,000 
  

รวม 70,000 70,000 
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ข้อบัญญัติ 
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม่วง 
อำเภอภูผาม่าน  จังหวัดขอนแก่น 

        

               โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  อาศัยอำนาจตาม
ความในพระราชบัญญัติพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล มาตรา 87 จึงตราข้อบัญญัติขึ้น
ไว้โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม่วง และโดยอนุมัติของนายอำเภอภูผาม่าน 
 ข้อ 1 ข้อบัญญัติ นี้เรียกว่า ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 ข้อ 2 ข้อบัญญัติ นี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2566 เป็นต้นไป 

 ข้อ 3 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น 
46,000,000 บาท 

 ข้อ 4 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงิน
อุดหนุน เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น 46,000,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 

        

แผนงาน ยอดรวม 
ด้านบริหารทั่วไป   

  แผนงานบริหารงานทั่วไป 16,495,977 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 130,000 

ด้านบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 8,889,343 

  แผนงานสาธารณสุข 273,300 

  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 140,000 

  แผนงานเคหะและชุมชน 3,077,780 

  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 230,000 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 663,000 

ด้านการเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 2,712,000 

  แผนงานการเกษตร 70,000 

ด้านการดำเนนิงานอ่ืน   

  แผนงานงบกลาง 13,318,600 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 46,000,000 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 
องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม่วง 
อำเภอภูผาม่าน  จังหวัดขอนแก่น 

        
ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น  46,000,000   บาท  แยกเป็น   

รายได้จัดเก็บเอง 
 หมวดภาษีอากร รวม 175,000 บาท 

  ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง จำนวน 140,000 บาท 

    
ประมาณการไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดการณ์จาก
รายรับจริงของปีที่ผ่านมา 

  

  ภาษีป้าย จำนวน 35,000 บาท 

    
ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดการณ์จาก
รายรับจริงของปีที่ผ่านมา 

  

 หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 190,000 บาท 

  ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จำนวน 1,000 บาท 

    
ประมาณการไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดการณ์จาก
รายรับจริงของปีที่ผ่านมา 

  

  ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จำนวน 150,000 บาท 

    
ประมาณการไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดการณ์จาก
รายรับจริงของปีที่ผ่านมา 

  

  ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 500 บาท 

    
ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดการณ์จาก
รายรับจริงของปีที่ผ่านมา 

  

  ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย์ จำนวน 1,000 บาท 

    
ประมาณการไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดการณ์จาก
รายรับจริงของปีที่ผ่านมา 

  

  ค่าธรรมเนียมอ่ืน ๆ จำนวน 500 บาท 

    

ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดการณ์จาก
รายรับจริงของปีที่ผ่านมา 
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  ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก จำนวน 2,000 บาท 

    
ประมาณการไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดการณ์จาก
รายรับจริงของปีที่ผ่านมา 

  

  ค่าปรับการผิดสัญญา จำนวน 35,000 บาท 

    
ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดการณ์จาก
รายรับจริงของปีที่ผ่านมา 

  

 หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 184,000 บาท 

  ค่าเช่าหรือบริการ จำนวน 24,000 บาท 

    
ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดการณ์จาก
รายรับจริงของปีที่ผ่านมา 

  

  ดอกเบี้ย จำนวน 160,000 บาท 

    
ประมาณการไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดการณ์จาก
รายรับจริงของปีที่ผ่านมา 

  

 หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 50,000 บาท 

  รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ จำนวน 50,000 บาท 

 หมวดรายได้จากทุน รวม 1,000 บาท 

  ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน จำนวน 1,000 บาท 

    
ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดการณ์จาก
รายรับจริงของปีที่ผ่านมา 

  

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 หมวดภาษีจัดสรร รวม 23,300,000 บาท 

  ภาษีรถยนต์ จำนวน 700,000 บาท 

    
ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดการณ์จาก
รายรับจริงของปีที่ผ่านมา 

  

  ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ จำนวน 12,000,000 บาท 

    
ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดการณ์จาก
รายรับจริงของปีที่ผ่านมา   

  ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จดัสรรรายได้ฯ จำนวน 4,500,000 บาท 

    
ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดการณ์จาก
รายรับจริงของปีที่ผ่านมา   
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  ภาษีธุรกิจเฉพาะ จำนวน 200,000 บาท 

    
ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดการณ์จาก
รายรับจริงของปีที่ผ่านมา 

  

  ภาษีสรรพสามิต จำนวน 5,500,000 บาท 

    
ประมาณการไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดการณ์จาก
รายรับจริงของปีที่ผ่านมา 

  

  ค่าภาคหลวงแร่ จำนวน 50,000 บาท 

    
ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดการณ์จาก
รายรับจริงของปีที่ผ่านมา 

  

  ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จำนวน 300,000 บาท 

    
ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดการณ์จาก
รายรับจริงของปีที่ผ่านมา 

  

  
ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล
กฎหมายที่ดิน 

จำนวน 50,000 บาท 

    
ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดการณ์จาก
รายรับจริงของปีที่ผ่านมา 

  

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 หมวดเงินอุดหนุน รวม 22,100,000 บาท 

  เงินอุดหนุนทั่วไป จำนวน 22,100,000 บาท 

    
ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดการณ์จาก
รายรับจริงของปีที่ผ่านมา 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม่วง 
อำเภอภูผาม่าน   จังหวัดขอนแก่น 

        
            

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 46,000,000 บาท แยกเป็น  
แผนงานงบกลาง 

 งบกลาง รวม 13,318,600 บาท 
  งบกลาง รวม 13,318,600 บาท 
   งบกลาง รวม 13,318,600 บาท 
   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำนวน 196,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงาน 
จ้างกรณีนายจ้างในอัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้างที่ อบต. 
จะต้องจ่ายเพ่ืออุดหนุนเงินค่าเบี้ยประกันสังคมของพนักงาน 
จ้าง เป็นไปตามตามพระราชบัญญัติและหนังสือดังนี้  
(กองคลัง)  
1) พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 และที่แก้ไขเพ่ิม 
เติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2558 
2) หนังสือสำนักงาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0809.5/ว 9 ลงวันที่ 22 มกราคม 2557  
เรื่อง การจ่ายเบี้ยประกันสังคมของพนักงานจ้าง  
3) หนังสือสำนักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต ด่วนที่สุด 
ที ่มท 0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557  
เรื่อง ประกาศ ก.จ.ก.ท. และก.อบต.เรื่องมาตรฐานทั่วไป 
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่3)  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่าย 
เงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2561 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ 
ว 1620 ลงวันที่ 22 เมษายน 2562 
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   เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 9,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนทดแทนเพ่ือให้ความคุ้มครอง 
พนักงานจ้างกรณีประสบอันตราย เจ็บป่วย ถึงแก่ความตาย  
หรือสูญหายเนื่องจากการทำงานให้องค์การบริหารส่วนตำบล 
ห้วยม่วง โดยจ่ายเป็นเงินสมทบเข้ากองทุนเงินทดแทน  
1 ครั้งต่อปี คำนวณในอัตราร้อยละ 0.2 ของค่าจ้างพนักงาน 
จ้างโดยประมาณท้ังปี ตามงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบ 
ประมาณ พ.ศ.2567เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ  
ดังนี้ (กองคลัง)  
1) พระราชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับที2่) พ.ศ.2561  
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท0808.2/ว 4172 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2561  
เรื่อง การตั้งงบประมาณสมทบกองทุนเงินทดแทน 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
4) หนังสือสำนักงาน ก.จ.กท.และก.อบต. ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 

      

   เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จำนวน 9,200,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุรองรับการจัดสวัสดิการ 
ให้แก่ผู้สูงอายุที่มีอายุ 60 ปีบริบูรณ์ข้ึนไป ที่มีคุณสมบัติ 
ครบถ้วนที่ได้ขึ้นทะเบียนขอรับเบี้ยยังชีพไว้กับองค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นแล้ว (สำนักปลัด)โดยจ่ายอัตราเบี้ย 
ยังชีพรายเดือนแบบขั้นบันไดสำหรับผู้สูงอายุ โดยผู้สูงอายุ  
60-69 ปี จะได้รับ 600 บาท อายุ 70-79 ปี จะได้รับ  
700 บาท อายุ 80-89 ปี จะได้รับ 800 บาท และอายุ  
90 ปีขึ้นไป จะได้รับ 1,000 บาท เว้นแต่ในส่วนของเงิน 
เพ่ิมเติมที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการตาม 
ข้อ18 (2) แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่าย 
เงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2548 ที่ได้ดำเนินการให้กับรายเดิมมาก่อน  
(สำนักปลัด) 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลัก 
เกณฑ์การจ่ายเบี้ยยังชีพ ผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วน 
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ท้องถิ่น พ.ศ.2552 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่4)  
พ.ศ.2562 
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.6/ว3846 ลงวันที่ 24 พฤศจิกายน  
2565 เรื่องซักซ้อมแนวทางการหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติการ 
จ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เงินเบี้ยความพิการและเงิน 
สงเคราะห์เพ่ือการยังชีพผู้ป่วยเอดส์ (ตามแผนพัฒนา 
ท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การเสริมสร้างสุข 
ภาวะ แผนงานงบกลาง หน้า 186 ข้อ 1) 

   เบี้ยยังชีพความพิการ จำนวน 2,928,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพความพิการให้แก่ผู้พิการที่มีสิทธิ 
ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด ที่ได้แสดงความจำนงโดยขอขึ้น 
ทะเบียนเพ่ือรับเงินเบี้ยความพิการไว้กับองค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่นแล้ว (สำนักปลัด)โดยคนพิการที่มีอายุ 18 ปีขึ้นไป  
ได้รับเบี้ยความพิการคนละ 800 บาทต่อเดือน(ตามมติ 
คณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่25 พฤศจิกายน 2557) และคนพิการ 
ที่มีอายุต่ำกว่า 18 ปีคนละ1,000 บาทต่อเดือน(ตามมติ 
คณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่28 เมษายน 2563) เว้นแต่ในส่วน 
ของเงินเพ่ิมเติมที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการตาม 
ข้อ18 (2) แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่าย 
เงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 ที่ได้ดำเนินการให้กับรายเดิมมาก่อน  
(สำนักปลัด) 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลัก 
เกณฑ์การจ่ายเบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2553 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที ่4) พ.ศ.2562 
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.6/ว3846 ลงวันที่ 24 พฤศจิกายน 
2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติ 
การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เงินเบี้ยความพิการและเงิน 
สงเคราะห์เพ่ือการยังชีพผู้ป่วยเอดส์ (ตามแผนพัฒนาท้อง 
ถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 6การเสริมสร้างสุขภาวะ 
แผนงานงบกลาง หน้า 186 ข้อ 2) 
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   เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จำนวน 120,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ให้แก่ 
ผู้ป่วยเอดส์ที่แพทย์ได้รับรองและทำการวินิจฉัยแล้วและ 
รายได้ไม่เพียงพอต่อการยังชีพหรือถูกทอดทิ้ง ขาดผู้อุปการะ 
ดูแลไม่สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้โดยผู้ป่วยเอดส์ 
ที่มีสิทธิจะได้รับเบี้ยยังชีพ คนละ 500 บาทต่อเดือน  
(สำนักปลัด) 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่าย 
เงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2548 
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.6/ว3846 ลงวันที่ 24 พฤศจิกายน 
2565 เรื่องซักซ้อมแนวทางการหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติการ 
จ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เงินเบี้ยความพิการและเงิน 
สงเคราะห์เพ่ือการยังชีพผู้ป่วยเอดส์ (ตามแผนพัฒนา 
ท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 6การเสริมสร้างสุข 
ภาวะ แผนงานงบกลาง หน้า 186 ข้อ 3) 

      

   เงินสำรองจ่าย จำนวน 250,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายกรณีจำเป็นได้ตามความเหมาะสม  
หรือจ่ายในกรณีฉุกเฉิน หรือกรณีที่ไม่สามารถคาดการณ์ไว้ 
ล่วงหน้าได้ เกี่ยวกับค่าใช้จ่ายกรณีฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภัย 
ต่างๆที่เกิดข้ึนหรือกรณีการป้องกันและยับยั้งก่อนเกิด 
สาธารณภัยหรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉิน 
เพ่ือบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วน 
ร่วม ได้แก่ การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เช่น  
อุทกภัย น้ำป่าไหลหลาก แผ่นดินถล่ม ภัยแล้ง ภัยหนาว  
วาตภัย อัคคีภัย การป้องกันและแก้ไขปัญหาสถานการณ์ฝุ่น 
ละอองขนาดเล็ก PM2.5 การป้องกันและระงับโรคติดต่อ  
เช่นการป้องกันและระงับโรค และการป้องกันควบคุมโรคไข้ 
เลือดออก เป็นต้น การป้องกันและระงับโรคระบาดสัตว์ 
เช่น ลัมปิสกิน ไนโด และกระบือ เป็นต้น การดำเนินการ 
ป้องกันและแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควันขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น ฯลฯ หรือค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง 
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เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  
(สำนักปลัด) 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล 
พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย 
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ.2549 
3) พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
พ.ศ.2550 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วย 
เหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ.2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่3)  
พ.ศ.2565  
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีงบประมาณของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 3215  
ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2559 
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ 
ว 0533 ลงวันที่ 27 มกราคม 2563 
8) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ 
ว 3218 ลงวันที่ 4 มิถุนายน 2564 
9) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2563 
10) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0820.3/ว 1218 ลงวันที่ 28เมษายน 2565 

   รายจ่ายตามข้อผูกพัน       

    
เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(ก.บ.ท.) 

จำนวน 478,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญของข้าราชการ 
ส่วนท้องถิ่น(ก.บ.ท.) อัตราร้อยละ 2 เพ่ือเป็นหลักประกัน 
ในการจ่ายสิทธิประโยชน์ข้าราชการส่วนท้องถิ่นที่พ้นหรือ 
ออกจากราชการและมีสิทธิได้รับเงินบำเหน็จ บำนาญ  
(สำนักปลัด)              
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการ 
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ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2500 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน 
บำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2546  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม   
3) เป็นไปตามกฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการราย 
รับในงบประมาณรายจ่ายประจำปี สมทบเข้าเป็นกองทุน 
บำเหน็จบำนาญข้าราชการท้องถิ่น พ.ศ.2563  

    
อุดหนุนกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพระดับพ้ืนที่ตำบล
ห้วยม่วง 

จำนวน 122,600 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพ  
(สปสช.) ตำบลห้วยม่วง ในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 50  
และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องสมทบเงินไม่น้อยกว่า 
ที่ได้รับจัดสรรจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ (สำนักปลัด) ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้งงบประมาณ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือสมทบกองทุน  
พ.ศ.2561แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2565  
2) ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  
เรื่อง การกำหนดหลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกัน 
สุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ พ.ศ.2561 และท่ีแก้ไข 
เพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ.2565 (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การเสริมสร้างสุขภาวะ  
แผนงานงบกลาง หน้า186 ข้อ4)  

      

   เงินช่วยพิเศษ       
    เงินช่วยค่าทำศพข้าราชการ/พนักงาน จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษในกรณีท่ีพนักงานส่วนตำบล 
ถึงแก่ความตายในระหว่างรับราชการ  เป็นไปตามพระราช 
กฤษฎีกา และหนังสือ (สำนักปลัด) ดังนี้ 
1) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปีบำเหน็จ บำนาญ 
และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
2) หนังสือสำนักงาน ก.จ.,ก.ท.และ ก.อบต.ที่ มท 0809.3/ 
ว 90 ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2560 เรื่อง ประกาศ ก.จ.,ก.ท.  
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และ ก.อบต. เรื่องประกาศคณะกรรมการกลางข้าราชการ 
และพนักงานส่วนท้องถิ่น เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขใน 
การจ่ายเงินช่วยพิเศษ กรณ ีข้าราชการ และพนักงานส่วน 
ท้องถิ่น ผู้รับบำนาญ ลูกจ้าง และ พนักงานงานจ้างถึงแก่ 
ความตาย พ.ศ.2560  

    เงินช่วยค่าทำศพพนักงานจ้าง จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษในกรณีท่ีพนักงานจ้างถึงแก่ความ 
ตายในระหว่างปฏิบัติหน้าที่ เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา  
และหนังสือ (สำนักปลัด) ดังนี้ 
1) พระราชกฤษฎีกา การจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ  
บำนาญ และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
2) หนังสือสำนักงาน ก.จ.,ก.ท.และ ก.อบต.ที่ มท 0809.3/ 
ว 90 ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2560 เรื่อง ประกาศ ก.จ.,ก.ท. 
และ ก.อบต.เรื่อง ประกาศคณะกรรมการกลางข้าราชการ 
และพนักงานส่วนท้องถิ่น เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขใน 
การจ่ายเงินช่วยพิเศษ กรณ ีข้าราชการ และพนักงานส่วน 
ท้องถิ่น ผู้รับบำนาญ ลูกจ้าง และ พนักงานงานจ้างถึงแก่ 
ความตาย พ.ศ.2560    

      

    เงินช่วยค่าทำศพลูกจ้างประจำ จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษในกรณีท่ีลูกจ้างประจำถึงแก่ 
ความตายในระหว่างรับราชการ  เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา 
และหนังสือ (สำนักปลัด) ดังนี้ 
1) พระราชกฤษฎีกา การจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ  
บำนาญ และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
2) หนังสือสำนักงาน ก.จ.ก.ท. และก.อบต. ที ่มท 0809.3/ 
ว 90 ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2560 เรื่อง ประกาศ ก.จ.,ก.ท. 
และ ก.อบต.เรื่องประกาศคณะกรรมการกลางข้าราชการ 
และพนักงานส่วนท้องถิ่น เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขใน 
การจ่ายเงินช่วยพิเศษ กรณ ีข้าราชการ และพนักงานส่วน 
ท้องถิ่น ผู้รับบำนาญ ลูกจ้าง และ พนักงานงานจ้างถึงแก่ 
ความตาย พ.ศ.2560  
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แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 งานบริหารทั่วไป รวม 13,754,117 บาท 
  งบบุคลากร รวม 9,285,117 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,310,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จำนวน 695,520 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน (สำนักปลัด) ดังนี้ 
1.เงินค่าตอบแทนรายเดือนของนายกองค์การบริหารส่วน 
ตำบลห้วยม่วง ในอัตราเดือนละ 27,600 บาท  
จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 331,200  บาท 
2.เงินค่าตอบแทนรายเดือนของรองนายกองค์การบริหาร 
ส่วนตำบลห้วยม่วง จำนวน 2 อัตราๆ ละ 15,180 บาท  
จำนวน12 เดือน เป็นเงิน 364,320 บาท                     
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบ 
แทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ 
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล   
รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภา 
องค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหาร 
ส่วนตำบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  
พ.ศ.2554 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 3 พ.ศ.2566   

      

   ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก จำนวน 120,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน (สำนักปลัด) ดังนี้   
1. เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งของนายกองค์การบริหาร 
ส่วนตำบลห้วยม่วง  ในอัตราเดือนละ 4,000 บาท 
จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 48,000 บาท 
2. เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งของรองนายกองค์การ 
บริหารส่วนตำบลห้วยม่วง จำนวน 2 อัตราๆ ละ 3,000 บาท 
จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 72,000 บาท 
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทน 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหาร 
ส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  
รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์ 
การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วน 
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ตำบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  
พ.ศ.2554 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 3 พ.ศ.2566  

   ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำนวน 120,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษ (สำนักปลัด) ดังนี้   
1. เงินค่าตอบแทนพิเศษของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
ห้วยม่วง ในอัตราเดือนละ 4,000 บาท จำนวน 12 เดือน  
เป็นเงิน 48,000  บาท 
2.เงินค่าตอบแทนพิเศษของรองนายกองค์การบริหารส่วน 
ตำบลห้วยม่วง จำนวน 2 อัตราๆ ละ 3,000 บาท  
จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 72,000 บาท                 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบ 
แทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ 
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล   
รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์ 
การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วน 
ตำบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  
พ.ศ.2554 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 3 พ.ศ.2566  

      

   
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล 

จำนวน 115,920 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนของเลขานุการนายก 
องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม่วง ในอัตราเดือนละ  
9,660 บาท จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 115,920 บาท 
(สำนักปลัด)   
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบ 
แทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ 
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  
รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์ 
การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วน 
ตำบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  
พ.ศ.2554 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 3 พ.ศ.2566  

      

   
ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/
เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จำนวน 1,258,560 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน (สำนักปลัด) ดังนี้ 
1. เงินค่าตอบแทนประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
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ห้วยม่วง ในอัตราเดือนละ 15,180 บาท จำนวน 12 เดือน  
เป็นเงิน 182,160  บาท 
2. เงินค่าตอบแทนรองของประธานสภาองค์การบริหารส่วน 
ตำบลห้วยม่วง ในอัตราเดือนละ 12,420 บาท  
จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 149,040 บาท 
3. เงินค่าตอบแทนของสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
ห้วยม่วง จำนวน 7 อัตราๆ ละ 9,660  บาท  
จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 811,440 บาท   
4. เงินค่าตอบแทนของเลขานุการองค์การบริหารส่วนตำบล 
ห้วยม่วง ในอัตราเดือนละ 9,660 บาท จำนวน 12 เดือน  
เป็นเงิน  115,920  บาท   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบ 
แทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ 
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์ 
การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วน 
ตำบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  
พ.ศ.2554 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 3 พ.ศ.2566  

   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 6,975,117 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 3,800,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น รวมถึง 
เงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีจำนวน 11 อัตรา  
จำนวน 12 เดือน (สำนักปลัด) 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน ก.จ.ก.ท.  
และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม  
2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้าน 
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี  
บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
(เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ของ อบต.ห้วยม่วง) 
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   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 41,100 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานส่วนท้องถิ่น 1 อัตรา  
จำนวน 12 เดือน และเงินเพ่ิม พ.ส.ร.จำนวน 2 อัตรา  
จำนวน 12 เดือน ที่มีสิทธิได้รับตามกฎหมายกำหนด 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน ก.จ.ก.ท.  
และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม  
2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้าน 
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี  
บำเหน็จ บำนาญ และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
(เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ของ อบต.ห้วยม่วง) 

      

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 252,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งพนักงานส่วนท้องถิ่น 3 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน และเงินค่าตอบแทนพิเศษ 1 อัตรา  
จำนวน 12 เดือน 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน ก.จ.ก.ท.  
และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม  
2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้าน 
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์การบริหารส่วน 
ตำบลห้วยม่วง) 

      

   ค่าจ้างลูกจ้างประจำ จำนวน 317,017 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนลูกจ้างประจำและเงินปรับปรุงเงินเดือน 
ลูกจ้างประจำ 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน ก.จ.ก.ท.  
และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม  
2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้าน 
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์การบริหารส่วน 
ตำบลห้วยม่วง) 
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   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 2,265,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ 6 อัตรา 
และพนักงานจ้างทั่วไป 10  อัตรา จำนวน 12 เดือน  
(สำนักปลัด) 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน ก.จ.ก.ท.  
และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 
2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการองค์กรคำนวณภาระค่าใช้ 
จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของปกครองส่วนท้องถิ่น 
(เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์การบริหารส่วน 
ตำบลห้วยม่วง)   

      

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 300,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวสำหรับพนักงาน 
จ้างตามภารกิจ 2 อัตรา และพนักงานจ้างทั่วไป 10 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ 
ดังนี้ (สำนักปลัด) 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2542 
2) หนังสือสำนักงาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ที่ มท 0809.3/ 
ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่องประกาศ ก.จ.ก.ท. 
และ ก.อบต. เรื่องกำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลัก 
เกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่นลูกจ้างและพนักงานจ้าง 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพ 
ชั่วคราว (ฉบับที ่2) 
3) หนังสือสำนักงาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ 
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการ 
คำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น  
(เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์การบริหารส่วน 
ตำบลห้วยม่วง) 
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  งบดำเนินงาน รวม 3,694,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 650,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

    ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานเลือกตั้งของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เช่น คณะกรรมการเลือกตั้ง 
ประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประธานกรรมการและ 
กรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง อนุกรรมการหรือบุคคลที่ได้ 
รับการแต่งตั้งให้ช่วยเหลือในการปฏิบัติหน้าที่ของ 
ผู้อำนวยการการเลือกตั้งประจำองค์กรปกครองส่วนท้อถิ่น 
เป็นต้น ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด (สำนักปลัด) 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท0818.2/ 
ว4049 ลงวันที่ 19 กรกฎาคม 2564 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ 
ว5013 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563 

      

    ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทน อปพร.ที่ปฏิบัติหน้าที่ป้องกัน 
และลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลและกิจกรรมอ่ืนๆ 
ที่เก่ียวข้อง (สำนักปลัด) 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 

      

    ค่าสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบคัดเลือก 
และคณะกรรมการสอบสัมภาษณ์ ในการสอบคัดเลือก  
(สำนักปลัด) 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
การคัดเลือกพนักงานและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่นพ.ศ. 2555 และ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที ่2  
พ.ศ.2558   
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    เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ จำนวน 200,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ  
(เงินรางวัลประจำปี) สำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น  
ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบล 
ห้วยม่วง ของสำนักปลัด อบต.และกองทุกกอง  
จำนวน 200,000 บาท (สำนักปลัด) 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนด 
เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็น 
เงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่าย 
อ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 2850 ลงวันที่ 12 กันยายน 2561  
ประกอบหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที ่กค 0406.5/ 
ว 85 ลงวันที่ 6 กันยายน 2561 
3)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0804.4/ 
ว 2158 ลงวันที่ 20 เมษายน 2559 ประกอบหนังสือ 
กระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที ่กค 0406.4/ว 38  
ลงวันที่ 28 เมษายน 2558 

      

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 15,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
ให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น และพนักงานจ้างที่ได้รับอนุมัติ 
ให้ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ (สำนักปลัด) ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน 
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก  
ที ่มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559  
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน 
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  
  

      

   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 300,000 บาท 
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนท้องถิ่นตามสิทธิที่ 
จะได้รับเป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ (สำนักปลัด) ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ 
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที ่4) พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5862  
ลงวันที ่12 ตุลาคม 2559 เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับ 
การเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0679  
ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561 

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ 

จำนวน 75,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร ให้แก่ 
พนักงานส่วนท้องถิ่น ฯลฯ ตามสิทธิที่ควรจะได้รับ  
ตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด (สำนักปลัด)  
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน 
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ.2563 

      

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้บริหารท้องถิ่น จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร ให้แก่ 
พนักงานส่วนท้องถิ่น ฯลฯ ตามสิทธิที่ควรจะได้รับ  
ตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด (สำนักปลัด)  
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน 
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ.2563 

      

   ค่าใช้สอย รวม 1,990,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    ค่าจ้างเหมาบริการ จำนวน 250,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างให้ผู้รับจ้างทำการอย่างใดอย่างหนึ่ง 
เพ่ือให้เกิดประโยชน์ ต่อทางราชการและส่วนรวม  เช่น  
ค่าจ้างเหมาทำความสะอาด,ค่าเย็บเข้าปกหนังสือ,ค่าซักฟอก 
,ค่าสอบแนวเขตสาธารณะประโยชน์,ค่าจ้างเหมาติดตั้ง 

      

หน้า 92



 
 

 

ระบบอินเตอร์เน็ต,ค่าจ้างเหมาปรับปรุงภูมิทัศน์, จ้างเหมา 
กำจัดสิ่งปฏิกูล (ดูดส้วม) ภายในองค์การบริหารส่วนตำบล, 
ค่าจ้างเหมาสำรวจความพึงพอใจในคุณภาพการให้บริการ 
ประชาชน ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม่วง, 
ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร,ค่าจัดทำประกันภัยรถราชการของ  
อบต.,ค่าจ้างเหมาประเมินความพึงพอใจในการให้บริการของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และรายจ่ายอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง  
(สำนักปลัด) 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ 
ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565     

    ค่าจ้างเหมาบริการเพ่ือปฏิบัติงาน จำนวน 880,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการเพ่ือปฏิบัติงาน กู้ชีพ ดับเพลิง 
จัดเก็บขยะ และบันทึกข้อมูล องค์การบริหารส่วนตำบล 
ห้วยม่วง ระยะเวลา 12 เดือน (สำนักปลัด)  
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ 
ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

      

   รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       
    ค่ารับรอง จำนวน 80,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  
(สำนักปลัด) ดังนี้ 
1) ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมราชการขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น และให้หมายรวมถึงการประชุมราชการทางไกล 
ผ่านดาวเทียม เช่น ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร 
ในกรณีที่มีการประชุมคาบเกี่ยวมื้ออาหาร ค่าเช่าห้องประชุม 
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็น เป็นต้น การประชุมราชการของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่สามารถเบิกค่าใช้จ่ายได้   
ต้องเป็นการประชุมที่เก่ียวข้องกับการภารกิจขององค์กร 
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ปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือนำผลจากการ 
ประชุมไปเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นเพ่ือรับทราบนโยบายในการทำงาน ประชุม 
ชี้แจงหลักเกณฑ์ต่างๆ หรือซักซ้อมความเข้าใจในระเบียบ 
วิธีปฏิบัติต่างๆ รับทราบและรับฟังปัญหาอุปสรรคหรือ 
พิจารณาหาข้อยุติ ประสานงานหรือแก้ไขปัญหาเฉพาะเรื่อง 
ร่วมกัน ดังนี้ 
1.1) การประชุมราชการภายในหน่วยงานประจำเดือน 
1.2) การประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ  
หรือคณะทำงานต่างๆ ที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมาย ระเบียบ  
หนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย หรือคำสั่งขอองค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น  
1.3) การประชุมสภาท้องถิ่น หรือคณะกรรมการสภาท้องถิ่น 
1.4) การประชุมประชาคมหมู่บ้านเพ่ือบูรณาการจัดทำแผน 
ชุมชน หรือเรื่องอ่ืนที่กฎหมาย ระเบียบ หรือหนังสือสั่งการ 
ที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด 
1.5) การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
1.6) การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับส่วน 
ราชการ หน่วยงานอื่นของรัฐหรือเอกชน 
1.7) การประชุมกรณีอ่ืนที่จำเป็นในการปฏิบัติหน้าที่ของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร สำหรับกรณีหน่วย 
งานอ่ืนหรือบุคคลภายนอกเข้าดูงานหรือเยี่ยมชมองค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น หรือกรณีการตรวจเยี่ยมหรือตรวจ 
ราชการ การแถลงข่าวขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
การมอบเงินหรือสิ่งของบริจาคให้องค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ 
และหนังสือ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล 
พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย 
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
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และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ.2549 
3) พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจ 
การบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562  
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766  
ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง เรื่องระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

      
  

       

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 250,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช 
อาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว 
เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก  
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน (สำนักปลัด)  
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564 
3) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ 
ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 

      

    ค่าพวงมาลัย  ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ และพวงมาลา จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อพวงมาลัย ช่อดอกไม้   
กระเช้าดอกไม้และพวงมาลา สำหรับพิธีการ วันสำคัญต่างๆ 
ตามวาระและโอกาสที่จำเป็นและมีความสำคัญ  
(สำนักปลัด)  
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร 
ส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ 
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ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 8 
การพัฒนาการบริหารภาครัฐ ภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
แผนงานบริหารงานทั่วไป หน้า 201 ข้อ 17 )  

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 150,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม  
หรือค่าใช้จ่ายในทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้า 
รับการฝึกอบรมที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือหน่วยงาน 
อ่ืนของรัฐจัดหรือร่วมกันจัด หรือการอบรมที่หน่วยงานอ่ืน 
ซึ่งไม่ใช่หน่วยงานของรัฐจัดหรือร่วมกันจัด และมีความ 
จำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานเข้าร่วม (สำนักปลัด) 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 
ท้องถิ่น พ.ศ.2557 

      

    โครงการประชาคมหมู่บ้าน จำนวน 15,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดทำแผน 
และการมีส่วนร่วม โดยจัดเวทีประชุมประชาคมท้องถิ่น 
เพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น เช่น ค่าจัดเตรียมสถานที่  
ค่าเครื่องเสียง ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  
ค่าอาหาร ค่าป้ายโครงการ ค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็นสำหรับ 
การจัดทำโครงการ (สำนักปลัด) 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัด 
ทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำ 
แผนและประสานแผนพัฒนาพ้ืนที่ในระดับอำเภอและตำบล  
พ.ศ.2562 
3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570  
ยุทธศาสตร์ที่ 8 การพัฒนาการบริหารภาครัฐภายใต้ 
หลักธรรมาภิบาล แผนงานบริหารงานทั่วไป หน้า 195  
ข้อ 1) 
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โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานโครงการตามพระราชดำริ 
เพ่ือพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงาน ประจำปี 2567 

จำนวน 130,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมหลักสูตรและศึกษา 
ดูงานโครงการตามพระราชดำริเพื่อพัฒนาศักยภาพการ 
ปฏิบัติงานประจำปี 2567 เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร  
ค่าอาหารและอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่มสำหรับผู้เข้ารับการ 
ฝึกอบรม ค่าวิทยากรและเจ้าหน้าที่ ค่าเช่าที่พักวันศึกษา 
ดูงาน ค่าของสมนาคุณในการศึกษาดูงาน ค่าจ้างเหมา 
พาหนะ ค่าจ้างเหมาจัดทำป้ายโครงการฝึกอบรม ค่าวัสดุ 
อุปกรณ ์ในการฝึกอบรม และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง  
(สำนักปลัด) 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 
ท้องถิ่น พ.ศ.2557 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
เพ่ือช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 และแก้ไขเพ่ิมเติม  
(ฉบับที ่3) พ.ศ.2565 
3) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 5147 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  
เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
พ.ศ.2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 8  
การพัฒนาการบริหารภาครัฐ ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  
แผนงานบริหารงานทั่วไป หน้า 195 ข้อ3)            

      

    โครงการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นและผู้บริหารท้องถิ่น จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่นตามที่กฎหมายกำหนด อีกทั้งให้ความร่วมมือในการ 
ประชาสัมพันธ์ การรณรงค์ หรือการให้ข้อมูลข่าวสารแก่ 
ประชาชนให้ทราบถึงสิทธิและหน้าที่และการมีส่วนร่วมทาง 
การเมืองในการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรตามความ 
เหมาะสม โดยคำนึงถึงฐานะการคลังขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นเป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา  
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ระเบียบ และหนังสือ (สำนักปลัด) ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล 
พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย 
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ.2549 
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจ 
การบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2562  
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766  
ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาด 
ไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ 
ว 5013 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563 เรื่อง ซักซ้อมแนวทาง 
การตั้งงบประมาณ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งสมาชิก 
สภาท้องถิ่นหรือผู้บริหาร  
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 8 
การพัฒนาการบริหารภาครัฐ  ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  
แผนงานบริหารงานทั่วไป หน้า 204 ข้อ 29) 

    

โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร "การพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรเพ่ือเพ่ิมประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน" 
ประจำปี 2567 (Human Potential Development for 
Increasing Effective Work) 

จำนวน 130,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการหลัก 
สูตร "การพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพื่อเพ่ิมประสิทธิผลใน 
การปฏิบัติงาน" ประจำปี 2567 (Human Potential  
Development for Increasing Effective Work))"  เช่น 
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารและอาหารว่างพร้อมเครื่อง 
ดื่มสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าวิทยากรและเจ้าหน้าที่  
ค่าเช่าที่พักวันศึกษาดูงาน ค่าของสมนาคุณในการศึกษา 
ดูงาน ค่าจ้างเหมาพาหนะ ค่าจ้างเหมาจัดทำป้ายโครงการ 
ฝึกอบรม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ในการฝึกอบรม และค่าใช้จ่าย 
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อ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง (สำนักปลัด)  
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 
ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 8  
การพัฒนาการบริหารภาครัฐ ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  
แผนงานบริหารงานทั่วไป หน้า 196 ข้อ5)    

   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 90,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมเพ่ือให้ 
สามารถใช้งานได้ตามปกติ ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกิดจากการเสื่อมสภาพ  
หรือชำรุดเสียหายจากการใช้งานปกติ (สำนักปลัด)  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   ค่าวัสดุ รวม 630,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 80,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน 
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง  
หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่  
วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  
รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น กระดาษ แฟ้ม  
ปากกา ดินสอ ยางลบ  น้ำยาลบคำผิด แบบพิมพ์ ธงชาติ  
ธงตราสัญลักษณ์  เทปกาว  กาว ขาธง  ตรายาง  ไม้บรรทัด  
ลวดเล็บกระดาษที่เย็บกระดาษ กรรไกร เทปใส คลิป สมุด 
กระดาษคาร์บอน พระบรมฉายาลักษณ์ ซองเอกสาร แฟ้ม 
เครื่องคิดเลข  เก้าอ้ีพลาสติก โต๊ะหมู่บูชา และรายจ่ายอ่ืนๆ 
ที่เก่ียวข้อง(สำนักปลัด)   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909  

      

หน้า 99



 
 

 

ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 8  
การพัฒนาการบริหารภาครัฐ  ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  
แผนงานบริหารงานทั่วไป หน้า 201 ข้อ 19)           

   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่ 
คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  
สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 
ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและ 
อะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ ค่าขนส่ง  
ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น ไมโครโฟน  
ขาตั้งไมโครโฟน โคมไฟ โทรโข่ง ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่ง 
สัญญาณ ฟิวส์ เทปพันสายไฟ สายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า เข็มขดั 
รัดไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า ฯลฯ และรายจ่ายอ่ืนๆ 
ที่เก่ียวข้อง (สำนักปลัด)            
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909  
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 8  
การพัฒนาการบริหารภาครัฐ  ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  
แผนงานบริหารงานทั่วไป หน้า 201 ข้อ 20)           

      

   วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ที่มีลักษณะโดยสภาพ 
ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  
สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 
ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและ 
อะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ ค่าขนส่ง  
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ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น
เช่น หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว ผงซักฟอก สบู่  
น้ำยาดับกลิ่น แปรง กรอบรูป มีด ถัง ถาด แก้วน้ำ ไม้กวาด  
ผ้าปูโต๊ะ ฯลฯ และรายจ่ายอื่นๆที่เก่ียวข้อง (สำนักปลัด) 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909  
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 8  
การพัฒนาการบริหารภาครัฐ  ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  
แผนงานบริหารงานทั่วไป หน้า 202 ข้อ 21) 

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ที่มีลักษณะโดย 
สภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 
ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและ 
อะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ ค่าขนส่ง  
ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น ไขควง ประแจ  
แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คิมล็อค ยางรถยนต์  
น้ำมันเบรก ฟิล์มกรองแสง น้ำกลั่น เบาะรถยนต์ เครื่องยนต์ 
(อะไหล่) ชุดเกียร์รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย หม้อน้ำ ฯลฯ  
และรายจ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง (สำนักปลัด) 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909  
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 8  
การพัฒนาการบริหารภาครัฐ  ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  
แผนงานบริหารงานทั่วไป หน้า 202 ข้อ 22) 
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   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 250,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ที่มีลักษณะโดย 
สภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 
ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและ 
อะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง  
ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น แก๊สหุงต้ม  
น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน  
น้ำมันเตา น้ำมันจาระบี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมันเกียร์  
น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ และรายจ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 
(สำนักปลัด) 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909  
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 8  
การพัฒนาการบริหารภาครัฐ  ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  
แผนงานบริหารงานทั่วไป หน้า 202 ข้อ 23) 

      

   วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จำนวน 80,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  
ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการ 
ใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน 
ระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง  
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อม 
กับค่าวัสดุ ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
เช่น ทรายอะเบท น้ำยาพ่นหมอกควันเวชภัณฑ์ เคมีภัณฑ์ 
เจลล้างมือ  หน้ากากอนามัย ฯลฯ และรายจ่ายอื่นๆ 
ที่เก่ียวข้อง (สำนักปลัด) 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909  
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ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 8  
การพัฒนาการบริหารภาครัฐ  ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  
แผนงานบริหารงานทั่วไป หน้า 203 ข้อ 24)       

   วัสดุการเกษตร จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็น ค่าจัดซื้อวัสดุทางการเกษตร ที่มีลักษณะโดย 
สภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 
ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและ 
อะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ ค่าขนส่ง  
ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น ปุ๋ย อาหารสัตว์ 
กระถาง  อุปกรณ์ในการขยายพันธุ์พืช  ดิน สปริงเกอร์  
กระชังผ้าโอร่อน กระชังผ้าเขียว ฯลฯ และรายจ่ายอื่นๆ 
ที่เก่ียวข้อง (สำนักปลัด) 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909  
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 8  
การพัฒนาการบริหารภาครัฐ  ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  
แผนงานบริหารงานทั่วไป หน้า 203 ข้อ 25)       

      

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็น ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่งานและกิจกรรม 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม่วงที่มีลักษณะโดยสภาพ 
ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  
สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 
ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและ 
อะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ ค่าขนส่ง  
ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น  
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กระดาษโปสเตอร์ พู่กัน สี แปรงทาสี ป้ายประชาสัมพันธ์  
เอกสารประชาสัมพันธ์ แผ่นพับ ฯลฯ และรายจ่ายอื่นๆ 
ที่เก่ียวข้อง (สำนักปลัด) 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909  
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 8  
การพัฒนาการบริหารภาครัฐ  ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  
แผนงานบริหารงานทั่วไป หน้า 203 ข้อ 26)  

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ ที่มีลักษณะโดยสภาพ 
ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานสิ้น 
เปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  
ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบ 
และอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ ค่าขนส่ง  
ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น แผ่น  
หรือจานบันทึกข้อมูล แผ่นดิสก ์แฟลชไดรฟ์ หมึกปริ๊นเตอร์ 
เลเซอร ์หัวพิมพ์ เมาส์  ฯลฯ และรายจ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง  
(สำนักปลัด) 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909  
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 8  
การพัฒนาการบริหารภาครัฐ  ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  
แผนงานบริหารงานทั่วไป หน้า 203 ข้อ 27)  
  

      

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 424,000 บาท 
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   ค่าไฟฟ้า จำนวน 300,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้า สำนักงานหรืออาคารสถานที่ที่อยู่ใน 
ความดูแลขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม่วง  
และค่าไฟฟ้ากล้อง CCTV ตำบลห้วยม่วงและรายจ่ายอื่นๆ 
ที่เก่ียวข้อง (สำนักปลัด)          
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2562 
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
3) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ 
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565   

      

   ค่าบริการโทรศัพท์ จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์ในสำนักงานองค์การบริหาร 
ส่วนตำบลห้วยม่วง และหรือ ค่าบริการโทรศัพท์เคลื่อนที่  
ในการติดต่องานราชการในพื้นที่จังหวัด และต่างจังหวัด  
สำหรับที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล รวมถึงงานป้องกัน 
และบรรเทาสาธารณภัยตำบลห้วยม่วง และรายจ่ายอื่นๆ 
ที่เก่ียวข้อง (สำนักปลัด)          
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2562 
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
3) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ 
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565  

      

   ค่าบริการไปรษณีย์ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียมการโอนเงิน 
ในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ 
(GFMIS) ค่าธนาณัติ ค่าซื้อดวงตราไปรษณีย์และรายจ่าย 
อ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง แยกดังนี้  
- สำนักปลัด     ตั้งไว้  5,000 บาท  
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- กองคลัง        ตั้งไว้  5,000   บาท          
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2562 
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
3) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ 
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565    

   ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 84,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง 
, ค่าบริการระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง ค่าเช่าบริการ 
เกี่ยวข้อง,เว็บไซต์สัญญาต่อปี,ค่าปรับปรุงและพัฒนาเว็บไซต์ 
ของ องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม่วงและรายจ่ายอื่นๆ 
ที่เก่ียวข้อง  (สำนักปลัด)          
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2562 
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
3) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ 
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565    

      

   ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเเกี่ยวกับค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์และ 
ค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง (สำนักปลัด)          
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2562 
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
3) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ 
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
  

      

  งบลงทุน รวม 735,000 บาท 
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   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 735,000 บาท 
   ครุภัณฑ์สำนักงาน       
    จัดซื้อเตน็ท์ผ้าใบ จำนวน 3 หลัง จำนวน 90,000 บาท 

      

  

เต็นท์ผ้าใบทรงโค้ง จำนวน 3 หลัง (สำนักปลัด) 
- ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 8 เมตร หน้าจั่วสูง ไม่น้อยกว่า  
1.40 เมตร 
- โครงสร้างใช้ท่อเหล็กอาบสังกะสี ขนาดท่อเหล็ก  
มีความหนาไม่น้อยกว่า 0.6 มิลลิเมตร  
- ข้อต่อเหล็กง่ายต่อการถอดและการประกอบ  
- ผ้าใบคลุมหลังคาเป็นผ้าใบเส้นใยโพรรีเอสเตอร์ เคลือบพีวีซี 
กำหนดหนาไม่น้อยกว่า 0.5 มิลลิเมตร รอยต่อของผ้าใบ 
ใช้การรีดด้วยความร้อน พร้อมเข็มขัดและสายรัดเข็มขัด  
มีเชิงชายห้อยลงมาโดยรอบเต็นท์ พร้อมกุนชายระบายเพื่อ 
ความคงทนและสวยงาม 
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่นเพ่ือใช้ 
ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ และทดแทนของเก่าที่ชำรุด 
1) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท0808.2/ว1095 ลงวันที่ ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
2) หนังสือมหาดไทย ที ่มท0808.2/ว1989 ลงวันที่ 22  
มิถุนายน 2552 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
4) เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ 
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และระเบียบอ่ืน ๆที่เกี่ยวข้อง 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 หน้า227 ข้อ 1) 

      

   ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง       
    รถส่วนกลาง จำนวน 575,000 บาท 

      

  

เพ่ือจัดซื้อรถบรรทุก (ดีเซล) จำนวน 1 คัน (สำนักปลัด)  
คุณลักษณะพื้นฐาน 
- ขนาด 1 ตัน ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ำกว่า 2,400 ซีซี  
หรือกำลังเครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ำกว่า 110 กิโลวัตต์  
ขับเคลื่อน 2 ล้อ 
- แบบธรรมดา 
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- ตั้งจ่ายตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  
1) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท0808.2/ว1095 ลงวันที่ ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
2) หนังสือมหาดไทย  ที ่มท0808.2/ว1989 ลงวันที่ 22  
มิถุนายน 2552 
3)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
4) เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ 
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และระเบียบอ่ืน ๆที่เกี่ยวข้อง 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2567 แผนงานบริหาร 
งานทั่วไป หน้า 227 ข้อ 2) ตั้งจ่ายตามบัญชีราคามาตรฐาน 
ครุภัณฑ ์สำนักงบประมาณฉบับธันวาคม 2565 

   ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่       

    

โทรทัศน์ แอลอีดี (LED TV) แบบ Smart TV ระดับความ
ละเอียดจอภาพ 3840 x 2160 พิเซล ขนาด 70 นิ้ว จำนวน 
2 เครื่อง 

จำนวน 70,000 บาท 

      

  

เพ่ือจัดซื้อโทรทัศน์แอล อีดี(LED TV) แบบ Smart TV   
ระดับความละเอียดจอภาพ 3840 x 2160 พิกเซล  
ขนาด 70 นิ้ว จำนวน 2 เครื่องๆละ 35,000  บาท  
(สำนักปลัด)  
คุณลักษณะพื้นฐาน 
1) ระดับความละเอียด เป็นความละเอียดของจอภาพ 
(Resolution) (พิกเซล) 
2) ขนาดที่กำหนดเป็นขนาดจอภาพ (นิ้ว) 
3) แสดงภาพด้วยหลอดภาพ แบบ LED Backlight 
4) สามารถเชื่อมต่ออินเตอร์เน็ตได้ (Smart TV) 
5) เป็นระบบปฏิบัติการ Android Tizen VIDAA U  
webOS หรืออ่ืน ๆ 
6) ช่องต่อ HDMI ไม่น้อยกว่า 2 ช่อง เพ่ือการเชื่อมต่อ 
สัญญาณภาพและเสียง 
7) ช่องต่อ USB ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง รองรับไฟล์ภาพ  
เพลงและภาพยนต์ 
8) มีตัวสัญญาณดิจิตอล (Digital) ในตัว 
1) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
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ที ่มท0808.2/ว1095 ลงวันที่ ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
2) หนังสือมหาดไทย  ที ่มท0808.2/ว1989 ลงวันที่ 22  
มิถุนายน 2552 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
4) เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ 
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และระเบียบอ่ืน ๆทีเ่กี่ยวข้อง   
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.256-2567 แผนงานบริหารงาน 
ทั่วไป หน้า 228 ข้อ 5) ตั้งจ่ายตามบัญชีราคามาตรฐาน 
ครุภัณฑ ์สำนักงบประมาณ เดือนธันวาคม 2565 

  งบเงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท 
   เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
    โครงการวันท้องถิ่นไทย จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายอุดหนุนเทศบาลตำบลภูผาม่าน  
ตามโครงการวันท้องถิ่นไทย (สำนักปลัด) 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  
และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 5147 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  
เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
พ.ศ.2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 8 
การพัฒนาการบริหารภาครัฐ ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  
แผนงานบริหารงานทั่วไป หน้า  197 ข้อ 6)          

      

    
โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จำนวน 35,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนเทศบาลตำบลภูผาม่าน  
ตามโครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชน  
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สถานที่กลาง)   
(สำนักปลัด) 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
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ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 5147 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  
เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
พ.ศ.2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 8 
การพัฒนาการบริหารภาครัฐ ภายใต้หลักธรรมาภิบาลแผน 
งานบริหารงานทั่วไป  หน้า 198 ข้อ 9)         

 งานบริหารงานคลัง รวม 2,741,860 บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,614,060 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,614,060 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 842,880 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น รวมถึงเงิน 
เลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีจำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
(กองคลัง) 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน ก.จ.ก.ท.  
และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการ 
บริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี  
บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
(เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ของ อบต.ห้วยม่วง) 

      

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 15,900 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ รายเดือนให้แก่พนักงานองค์การ 
บริหารส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
(กองคลัง) 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน ก.จ.ก.ท.  
และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 
2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้าน 
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การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี  
บำเหน็จ บำนาญ และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
(เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ของ อบต.ห้วยม่วง)   

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง รายเดือนให้แก่พนักงาน 
องค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
(กองคลัง) 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน ก.จ.ก.ท.  
และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 
2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้าน 
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี  
บำเหน็จ บำนาญ และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
(เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ของ อบต.ห้วยม่วง) 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 689,280 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและ 
พนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน  
จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองคลัง) 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน ก.จ.ก.ท.  
และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 
2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้าน 
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์การบริหารส่วน 
ตำบลห้วยม่วง) 

      

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 24,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง  
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองคลัง) 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2542 
2) หนังสือสำนักงาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ที่ มท 0809.3/ 
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ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่องประกาศ ก.จ.ก.ท. 
และ ก.อบต. เรื่องกำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ 
การให้พนักงานส่วนท้องถิ่นลูกจ้างและพนักงานจ้างของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มการครองชีพ 
ชั่วคราว (ฉบับที ่2) 
3) หนังสือสำนักงาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ 
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทาง 
การคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์การบริหารส่วน 
ตำบลห้วยม่วง) 

  งบดำเนินงาน รวม 1,064,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 310,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

    
ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตาม
กฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

จำนวน 200,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับ 
การแต่งตั้งให้ดำเนินการเก่ียวกับการจัดซื้อจัดจ้างตาม 
หลักเกณฑ์ท่ีกำหนด (กองคลัง) 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ 
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท0808.2/ว2850 ลงวันที่ 12 กันยายน 2561 
3) เป็นไปตามประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม่วง 
เรื่องกำหนดหลักเกณฑ์และอัตราการเบิกจ่ายค่าตอบแทน 
บุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซื้อจัดจ้างและ 
การบริหารพัสดุภาครัฐขององค์การบริหารส่วนตำบล 
ห้วยม่วง ลงวันที่ 11 กรกฎาคม 2565 
  

      

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
ให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น และพนักงานจ้างที่ได้รับอนุมัติ 
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ให้ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ (กองคลัง) ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ 
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก  
ที ่มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559  
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน 
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  

   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 60,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนท้องถิ่นตามสิทธิที่ 
จะได้รับเป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ (กองคลัง) ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ 
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที ่4) พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5862  
ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยว 
กับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0679  
ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561 

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ 

จำนวน 40,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร ให้แก่ 
พนักงานส่วนท้องถิ่น ฯลฯ ตามสิทธิที่ควรจะได้รับ  
ตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด (กองคลัง)  
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิ 
การเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2563 

      

   ค่าใช้สอย รวม 634,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    ค่าจ้างเหมาบริการ จำนวน 30,000 บาท 
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร  
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน 
ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนิน 
คดีชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจัดปลวก  
ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชา 
สัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะ เป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่องรับ 
สัญญาณต่างๆ ฯลฯ ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง  
ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น (กองคลัง)  
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 พ.ศ.2562 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด 
ทำประกันภัยทรัพย์สินของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2562 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ 
ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

      

    
ค่าจ้างเหมาบริการเพ่ือปฏิบัติงานธุรการและบันทึกข้อมูล
(กองคลัง) 

จำนวน 204,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการเพื่อปฏิบัติงานธุรการและ 
บันทึกข้อมูล องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม่วง  
จำนวน 2 ราย ระยะเวลา 12 เดือน (กองคลัง)  
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ 
ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
  

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช 
อาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว 
เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก  
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ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน (กองคลัง)  
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564 
3) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ 
ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม  
หรือค่าใช้จ่ายในทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้า 
รับการฝึกอบรมที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือหน่วยงาน 
อ่ืนของรัฐจัดหรือร่วมกันจัด หรือการอบรมที่หน่วยงานอ่ืน 
ซึ่งไม่ใช่หน่วยงานของรัฐจัดหรือร่วมกันจัด และมีความจำเป็น 
ต้องส่งเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานเข้าร่วม (กองคลัง) 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 
ท้องถิ่น พ.ศ.2557 

      

    โครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จำนวน 170,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแผนที่ภาษีและทะเบียน 
ทรัพย์สิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เช่นค่าจ้าง 
พัฒนาระบบสารสนเทศโครงการจัดทำแผนที่ภาษีและ 
ทะเบียนทรัพย์สิน ค่าจ้างสำรวจข้อมูลภาคสนาม บันทึก 
ปรับปรุงรวบรวมข้อมูล ค่าวัสดุอุปกรณ์อ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องใน 
การปฏิบัติงาน ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง เป็นต้น (กองคลัง) 
1) เป็นตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยแผนที่ 
ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2550 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ 
ดำเนินการตามพระราชบัญญัติภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง  
พ.ศ.2562) 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 - 2570 ยุทธศาสตร์ที่ 8 
การพัฒนาการบริหารภาครัฐ  ภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
แผนงานบริหารงานทั่วไป หน้าที ่199 ลำดับที่ 10)   
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   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมเพ่ือให้ 
สามารถใช้งานได้ตามปกติ ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกิดจากการเสื่อมสภาพ หรือชำรุด 
เสียหายจากการใช้งานปกติ (กองคลัง)  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   ค่าวัสดุ รวม 120,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 40,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน 
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง  
หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่  
วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  
รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น กระดาษ แฟ้ม  
ปากกา ดินสอ ยางลบ  น้ำยาลบคำผิด แบบพิมพ์  ธงชาติ  
ธงตราสัญลักษณ์  เทปกาว  กาว ขาธง  ตรายาง  ไม้บรรทัด  
ลวดเล็บกระดาษ ที่เย็บกระดาษ กรรไกร เทปใส คลิป สมุด  
กระดาษคาร์บอน พระบรมฉายาลักษณ์ ซองเอกสาร  แฟ้ม 
เครื่องคิดเลข  เก้าอ้ีพลาสติก โต๊ะหมู่บูชา และรายจ่ายอ่ืนๆ 
ที่เก่ียวข้อง(สำนักปลัด)   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909  
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 8  
การพัฒนาการบริหารภาครัฐ  ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  
แผนงานบริหารงานทั่วไป หน้า 201 ข้อ 19)           

      

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 5,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ที่มีลักษณะโดย       
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สภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 
ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบ 
และอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ ค่าขนส่ง  
ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น ไขควง ประแจ  
แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คิมล็อค ยางรถยนต์  
น้ำมันเบรก ฟิล์มกรองแสง น้ำกลั่น เบาะรถยนต์ เครื่องยนต์ 
(อะไหล่) ชุดเกียร์รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย หม้อน้ำ  
ฯลฯ และรายจ่ายอื่นๆที่เก่ียวข้อง (สำนักปลัด) 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909  
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 8  
การพัฒนาการบริหารภาครัฐ  ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  
แผนงานบริหารงานทั่วไป หน้า 202 ข้อ 22) 

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ที่มีลักษณะโดย 
สภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 
ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและ 
อะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง  
ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น แก๊สหุงต้ม  
น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน  
น้ำมันเตา น้ำมันจาระบี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมันเกียร์  
น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ และรายจ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 
(สำนักปลัด) 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909  
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
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ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 8  
การพัฒนาการบริหารภาครัฐ  ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  
แผนงานบริหารงานทั่วไป หน้า 202 ข้อ 23) 

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็น ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่งานและกิจกรรม 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม่วงที่มีลักษณะโดยสภาพ 
ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  
สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 
ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและ 
อะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ ค่าขนส่ง  
ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น  
กระดาษโปสเตอร์ พู่กัน สี แปรงทาสี ป้ายประชาสัมพันธ์  
เอกสารประชาสัมพันธ์ แผ่นพับ ฯลฯ และรายจ่ายอื่นๆ 
ที่เก่ียวข้อง (สำนักปลัด) 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909  
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 8  
การพัฒนาการบริหารภาครัฐ  ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  
แผนงานบริหารงานทั่วไป หน้า 203 ข้อ 26)  
  

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ ที่มีลักษณะโดยสภาพ 
ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 
ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและ 
อะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ ค่าขนส่ง  
ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น แผ่น  
หรือจานบันทึกข้อมูล แผ่นดิสก ์แฟลชไดรฟ์ หมึกปริ๊นเตอร์ 
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เลเซอร ์หัวพิมพ์ เมาส์  ฯลฯ และรายจ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง  
(สำนักปลัด) 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909  
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 8  
การพัฒนาการบริหารภาครัฐ  ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  
แผนงานบริหารงานทั่วไป หน้า 203 ข้อ 27) 

  งบลงทุน รวม 63,800 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 63,800 บาท 
   ครุภัณฑ์สำนักงาน       
    เก้าอ้ีสำนักงาน จำนวน 6,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีสำนักงาน จำนวน 2 ตัว  
(กองคลัง) รายละเอียดดังนี้ 
 - ขนาดไม่น้อยกว่า 55 x 55 x 100 เซนติเมตร 
 - ที่นั่งเป็นโครงไม้ขึ้นรูปบุฟองน้ำ หุ้มหนังสังเคราะห์ 
 - ที่วางแขนผลิตจากพลาสติกข้ึนรูป 
 - ขาเหล็กชุบโครเมียม 5 แฉกพร้อมล้อเลื่อน 
 - โยกเอน และปรับหมุนได้รอบตัว 
 - เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ 
ของหน่วยงานรัฐ 
 - ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่นเพ่ือใช้ 
ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ และทดแทนของเก่าที่ชำรุด 
1) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท0808.2/ว1095 ลงวันที่ ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
2) หนังสือมหาดไทย  ที ่มท0808.2/ว1989 ลงวันที่ 22  
มิถุนายน 2552 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
4) เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ 
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บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และระเบียบอ่ืน ๆที่เกี่ยวข้อง 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 แผนงานบริหาร 
งานทั่วไป หน้า 227 ข้อ1)   

   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       

    
เครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับงานประมวลผล แบบที่ 2 *  
(จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) จำนวน 1 เครื่อง 

จำนวน 32,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวล 
ผล แบบที่ 2 * (จอแสดงภาพไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) 
จำนวน 1 เครื่อง (กองคลัง) 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ 
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน มีนาคม  
2566 
1) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท0808.2/ว1095 ลงวันที่ ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
2) หนังสือมหาดไทย  ที ่มท0808.2/ว1989 ลงวันที่ 22  
มิถุนายน 2552 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
4) เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ 
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และระเบียบอ่ืน ๆที่เกี่ยวข้อง 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) หน้าที่ 235  
ลำดับที่ 26) 

      

    
เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึก
พิมพ์(Ink Tank Printer) จำนวน 1 เครื่อง 

จำนวน 8,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีด 
หมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)  
จำนวน 1 เครื่อง (กองคลัง) 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ 
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน มีนาคม  
2566 
1) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท0808.2/ว1095 ลงวันที่ ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
2) หนังสือมหาดไทย  ที ่มท0808.2/ว1989 ลงวันที่ 22  
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มิถุนายน 2552 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
4) เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ 
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และระเบียบอ่ืน ๆที่เกี่ยวข้อง 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) หน้าที่ 235  
ลำดับที่ 26) 

    
เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวดำ ชนิด Network 
แบบที่ 1 (28/หน้า/นาที) จำนวน 2 เครื่อง 

จำนวน 17,800 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวดำ 
ชนิด Network แบบที ่1 (28 หน้า/นาที)  
จำนวน 2 เครื่องๆ ละ 8,900.00 บาท (กองคลัง) 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ 
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน มีนาคม  
2566 
1) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท0808.2/ว1095 ลงวันที่ ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
2) หนังสือมหาดไทย  ที ่มท0808.2/ว1989 ลงวันที่ 22  
มิถุนายน 2552 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
4) เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ 
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และระเบียบอ่ืน ๆที่เกี่ยวข้อง 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) หน้าที่ 235  
ลำดับที่ 26) 
  

      

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 20,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 20,000 บาท 
   ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท 
   วัสดุเครื่องดับเพลิง จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวัสดุและอุปกรณ์ ใช้ในการ 
ดับเพลิง  เช่น ถังดับเพลิง น้ำยาดับเพลิง สายดับเพลิง  
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ลูกบอลดับเพลิง กรวยจราจร และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
(สำนักปลัด) 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ 
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และระเบียบอ่ืน ๆที่เกี่ยวข้อง 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาคนและสังคม แผนงานการรักษาความสงบ 
ภายใน หน้า 94 ข้อ4)          

 งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 110,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 110,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 110,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

    โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่ จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ 
ทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่ เช่น ค่าป้าย  ค่าอาหารว่าง 
และเครื่องดื่มเพ่ือบริการประชาชนและค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
ที่เก่ียวข้อง (สำนักปลัด)  
1) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.4/ว 1123 ลงวันที่ 9 เมษายน 2563  
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.4/ว 694 ลงวันที่ 2 เมษายน 2564 
3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 1  
การพัฒนาคนและสังคม แผนงานรักษาความสงบภายใน  
หน้า 94 ข้อ3)          

      

    
โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาล
สงกรานต์ 

จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ 
ทางถนนช่วงเทศกาลสงกรานต์ เช่น ค่าป้าย ค่าอาหารว่าง 
และเครื่องดื่มเพ่ือบริการประชาชนและค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
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ที่เก่ียวข้อง (สำนักปลัด)  
1) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.4/ว 1123 ลงวันที่ 9 เมษายน 2563  
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.4/ว 694 ลงวันที่ 2 เมษายน 2564 
3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาคนและสังคม แผนงานรักษาความสงบภายใน  
หน้า 94 ข้อ2)                    

    โครงการฝึกทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกทบทวนอาสาสมัคร 
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน เช่น ค่าป้ายโครงการ  ค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร  
และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง (สำนักปลัด)   
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562 
2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
พ.ศ. 2560  
3) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ 
ว 2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562 
4) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
5) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยกิจการ 
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 2553 
6) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0810.4/ว 179 ลงวันที่ 29 มกราคม 2564 
7) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0820.3/ว 3051 ลงวันที่ 21 ธันวาคม 2564 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม  
(ฉบับที ่1) ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคนและสังคม  
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แผนงานรักษาความสงบภายใน หน้า 4 ข้อ1)  

    
โครงการห้วยม่วงร่วมใจป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน"วันอปพร.
พ.ศ.2567" 

จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการห้วยม่วงร่วมใจป้องกันภัย 
ฝ่ายพลเรือน"วันอปพร.พ.ศ.2567" เช่น ค่าป้าย  
ค่าอาหารว่าง และเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร  
และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง (สำนักปลัด) 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยกิจการ 
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ.2553 
2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 
ท้องถิ่น พ.ศ.2557  
3) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0810.4/ว179 ลงวันที่ 29 มกราคม 2564  
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาคนและสังคม แผนงานการรักษาความสงบ 
ภายใน หน้า 95 ข้อ5) 

      

    
โครงการให้ความช่วยเหลือประชาชนขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลห้วยม่วง 

จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานตามโครงการช่วยเหลือ 
ประชาชนตำบลห้วยม่วง โดยให้ความช่วยเหลือประชาชน 
กรณีเยียวยาหรือฟ้ืนฟูหลังเกิดสาธารณภัย รวมถึงด้านการ 
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต หรือการให้ความช่วยเหลือ 
ประชาชนด้านเกษตรกรที่ได้รับความเดือดร้อนและรายจ่าย 
อ่ืนที่เกี่ยวข้อง (สำนักปลัด) 
1) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือ 
ช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560และที่แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 3)  
พ.ศ.2565 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 1  
การพัฒนาคนและสังคม แผนงานรักษาความสงบภายใน  
หน้า 101 ข้อ23) 

      

    โครงการอบรมให้ความรู้การใช้เครื่องมือดับเพลิงขั้นต้น จำนวน 10,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการอบรมให้ความรู้การใช้       
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เครื่องมือดับเพลิงขั้นต้น เช่น ค่าป้าย  ค่าอาหารว่างและ 
เครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากรและค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ 
ที่เก่ียวข้อง  (สำนักปลัด) 
1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 
ท้องถิ่น พ.ศ.2557  
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 1  
การพัฒนาคนและสังคม แผนงานรักษาความสงบภายใน  
หน้า 95 ข้อ 6)     

แผนงานการศึกษา 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,116,000 บาท 
  งบบุคลากร รวม 745,000 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 745,000 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 480,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น รวมถึงเงิน 
เลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีจำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
(กองการศึกษา) 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน ก.จ.ก.ท.  
และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม  
2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้าน 
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี  
บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
(เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ของ อบต.ห้วยม่วง)  

      

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ รายเดือนให้แก่พนักงานองค์การ 
บริหารส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
(กองการศึกษา) 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน ก.จ.ก.ท.  
และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 
2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้าน 

      

หน้า 125



 
 

 

การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี  
บำเหน็จ บำนาญ และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535  
(เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ของ อบต.ห้วยม่วง)  

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 223,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ 1 อัตรา  
จำนวน 12 เดือน (กองการศึกษา) 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน ก.จ.ก.ท.  
และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 
2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้าน 
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์การบริหารส่วน 
ตำบลห้วยม่วง) 

      

  งบดำเนินงาน รวม 355,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 35,000 บาท 
   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
ให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น และพนักงานจ้างที่ได้รับอนุมัติ 
ให้ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ (กองการศึกษา) ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ 
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก  
ที ่มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559  
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน 
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  

      

   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนท้องถิ่นตามสิทธิที่ 
จะได้รับเป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ (กองการศึกษา) 
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ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ 
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที ่4) พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5862  
ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยว 
กับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0679  
ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561 

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ 

จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร ให้แก่ 
พนักงานส่วนท้องถิ่น ฯลฯ ตามสิทธิที่ควรจะได้รับ  
ตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด (กองการศึกษา)  
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิ 
การเก่ียวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2563 

      

   ค่าใช้สอย รวม 250,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 90,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ เพ่ือจ่าย 
เป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ 
หรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียม 
ต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีชั้นศาลหรือ 
อนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้างเหมาที่มี 
ลักษณะการจ้างเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มี 
ลักษณะ เป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ  
ฯลฯ ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้างและ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้าง 
เหมาบริการเพ่ือปฏิบัติงานธุรการกองการศึกษา  
จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน หรือค่าจ้างเหมาบริการ 
ให้ผู้รับจ้างทำการอย่างใดอย่างหนึ่งเพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อ 
ทางราชการและส่วนรวม และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์  
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และรายจ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง เป็นไปตามพระราชบัญญัติ   
พระราชกฤษฎีกา ระเบียบและหนังสือ (กองการศึกษา)   
ดังนี้  
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2562 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด 
ทำประกันภัยทรัพย์สินของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2562 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ 
ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช 
อาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราวเช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าธรรมเนียมในการใช้ 
สนามบิน (กองการศึกษา)  
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564 
3) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ 
ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565  

      

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม  
หรือค่าใช้จ่ายในทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้า 
รับการฝึกอบรมที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือหน่วยงาน 
อ่ืนของรัฐจัดหรือร่วมกันจัด หรือการอบรมที่หน่วยงานอ่ืน 
ซึ่งไม่ใช่หน่วยงานของรัฐจัดหรือร่วมกันจัด และมีความ 
จำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานเข้าร่วม  
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(กองการศึกษา) 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 
ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
  

    โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 
ประจำปี พ.ศ.2567 เช่น ค่าจัดสถานที่ ค่าตกแต่งสถานที่  
ค่าของขวัญ ของรางวัล ค่าเครื่องเสียง และค่าใช้จ่ายอื่น 
ที่จำเป็นในการจัดงาน  
1) เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการ 
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ.2564  
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 –2570 หน้าที่ 149 
ลำดับที่ 1) 

      

   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมเพ่ือให้ 
สามารถใช้งานได้ตามปกติ ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกิดจากการเสื่อมสภาพ หรือชำรุด 
เสียหายจากการใช้งานปกติ (กองการศึกษา)  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564   

      

   ค่าวัสดุ รวม 70,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 40,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน 
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง  
หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่  
วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  
รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น กระดาษ แฟ้ม  
ปากกา ดินสอ ยางลบ  น้ำยาลบคำผิด แบบพิมพ์   ธงชาติ  
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ธงตราสัญลักษณ์  เทปกาว  กาว ขาธง  ตรายาง  ไม้บรรทัด  
ลวดเล็บกระดาษที่เย็บกระดาษ กรรไกร เทปใส คลิป สมุด 
กระดาษคาร์บอน พระบรมฉายาลักษณ์ ซองเอกสาร แฟ้ม  
เครื่องคิดเลข  เก้าอ้ีพลาสติก โต๊ะหมู่บูชา และรายจ่ายอ่ืนๆ 
ที่เก่ียวข้อง(กองการศึกษา)   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909  
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 8  
การพัฒนาการบริหารภาครัฐ  ภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
แผนงานการศึกษา หน้า 205 ข้อ 1)           

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็น  ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่งานและกิจกรรม 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม่วงที่มีลักษณะโดยสภาพ 
ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  
สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 
ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและ 
อะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ ค่าขนส่ง  
ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น  
กระดาษโปสเตอร์ พู่กัน สี แปรงทาสี ป้ายประชาสัมพันธ์  
เอกสารประชาสัมพันธ์ แผ่นพับ ฯลฯ และรายจ่ายอื่นๆ 
ที่เก่ียวข้อง (กองการศึกษา) 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909  
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 8  
การพัฒนาการบริหารภาครัฐ  ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  
แผนงานการศึกษา หน้า 207 ข้อ 9)  

      

หน้า 130



 
 

 

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ ที่มีลักษณะโดยสภาพ 
ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 
ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและ 
อะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ ค่าขนส่ง  
ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น แผ่น  
หรือจานบันทึกข้อมูล แผ่นดิสก ์แฟลชไดรฟ์ หมึกปริ๊นเตอร์ 
เลเซอร ์หัวพิมพ์ เมาส์  ฯลฯ และรายจ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง  
(กองการศึกษา) 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909  
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 8  
การพัฒนาการบริหารภาครัฐ  ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  
แผนงานการศึกษา หน้า 207 ข้อ 10)  

      

  งบลงทุน รวม 16,000 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 16,000 บาท 
   ครุภัณฑ์สำนักงาน        
    ตู้เอกสารสองบานเปิด จำนวน 2 ตู้ จำนวน 16,000 บาท 

      

  

เพ่ือจัดซื้อตู้เอกสารสองบาน (กองการศึกษา)
เปิด (มอก.) ราคา 8,000 บาท  จำนวน 2 ตู้ รายละเอียด 
ดังนี้ 
- ตู้เอกสาร ขนาด 196 X 457 X 1,830 มม. โครงตู้ผลิต 
จากเหล็ก หนาไม่น้อยกว่า 0.7 มม.  
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ 
ของหน่วยงานรัฐ 
 - ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่นเพ่ือใช้ 
ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ และทดแทนของเก่าที่ชำรุด 
1) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
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ที ่มท0808.2/ว1095 ลงวันที่ ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
2) หนังสือมหาดไทย  ที ่มท0808.2/ว1989 ลงวันที่ 22  
มิถุนายน 2552 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
4) เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ 
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และระเบียบอ่ืน ๆที่เกี่ยวข้อง 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 แผนงานการ 
ศึกษา หน้า 230 ข้อ11)  

 งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 7,773,343 บาท 
  งบบุคลากร รวม 2,684,610 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 2,684,610 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,703,910 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น รวมถึงเงิน 
เลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่ข้าราชการครู ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กบ้านห้วยซ้อและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กซำภูทองเหนือ  
5 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองการศึกษา) 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน ก.จ.ก.ท.  
และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม  
2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้าน 
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี  
บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
(เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ของ อบต.ห้วยม่วง) 

      

   เงินวิทยฐานะ จำนวน 168,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะชำนาญการ/ชำนาญการพิเศษ  
รายเดือนให้แก่พนักงานครู ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านห้วยซ้อ 
และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กซำภูทองเหนือ 4 อัตรา  
จำนวน 12 เดือน (กองการศึกษา) 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน ก.จ.ก.ท.  
และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม  
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2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้าน 
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2)เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี  
บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
(เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ของ อบต.ห้วยม่วง) 

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 740,700 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ 2 อัตรา 
และพนักงานจ้างทั่วไป 4  อัตรา  จำนวน 12 เดือน  
(กองการศึกษา) 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน ก.จ.ก.ท.  
และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 
2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้าน 
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์การบริหารส่วน 
ตำบลห้วยม่วง) 

      

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 72,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวสำหรับพนักงาน 
จ้างตามภารกิจ 1 อัตรา และพนักงานจ้างทั่วไป  4 อัตรา   
จำนวน 12 เดือน เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือ 
(กองการศึกษา) ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2542 
2) หนังสือสำนักงาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ที่ มท 0809.3/ 
ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่องประกาศ ก.จ.ก.ท. 
และ ก.อบต. เรื่องกำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ 
หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่นลูกจ้างและพนักงาน 
จ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพ่ิมการครอง 
ชีพชั่วคราว (ฉบับที ่2) 
3) หนังสือสำนักงาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ 
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการ 
คำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น (เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ของ 
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องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม่วง) 
  งบดำเนินงาน รวม 2,741,133 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 1,279,965 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 180,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ เพ่ือจ่าย 
เป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ 
หรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียม 
ต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีชั้นศาลหรือ 
อนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้างเหมาที่มี 
ลักษณะการจ้างเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มี 
ลักษณะ เป็นสิ่งก่อสร้างค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ  
ฯลฯ ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้างและ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้าง 
เหมาบริการเพ่ือปฏิบัติงานแม่บ้านประจำศูนย์พัฒนาเด็ก 
เล็กซำภูทองเหนือ และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านห้วยซ้อ  
จำนวน 2 ราย ระยะเวลา 12 เดือน หรือค่าจ้างเหมาบริการ 
ให้ผู้รับจ้างทำการอย่างใดอย่างหนึ่งเพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อ 
ทางราชการและส่วนรวม และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์  
และรายจ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  
พระราชกฤษฎีกา ระเบียบและหนังสือ (กองการศึกษา)   
ดังนี้  
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2562 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำ 
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2562 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ 
ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565   

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 50,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช       
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อาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว 
เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก  
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน (กองการศึกษา)  
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564 
3) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ 
ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม  
หรือค่าใช้จ่ายในทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้า 
รับการฝึกอบรมที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือหน่วยงาน 
อ่ืนของรัฐจัดหรือร่วมกันจัด หรือการอบรมที่หน่วยงานอ่ืน 
ซึ่งไม่ใช่หน่วยงานของรัฐจัดหรือร่วมกันจัด และมีความจำเป็น 
ต้องส่งเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานเข้าร่วม (กองการศึกษา) 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 
ท้องถิ่น พ.ศ.2557 

      

    โครงการกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมโครงการกีฬาศูนย์ 
พัฒนาเด็กเล็กบ้านห้วยซ้อและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กซำภูทอง 
เหนือและกิจกรรมอ่ืนที่เกี่ยวข้อง  เช่น ค่าป้ายโครงการ  
ค่าเครื่องเสียง ค่าจัดสถานที่ ค่าของรางวัล ค่าวัสดุอุปกรณ์ 
และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จำเป็นในการจัดงานศูนย์ละ 10,000 บาท 
(กองการศึกษา) 
1) เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการส่ง 
เสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ. 2564  
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมืองแผนงานการ 
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ศึกษา หน้า 150 ข้อ3)  
    โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จำนวน 979,965 บาท 

      

  

-  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดังนี้ (กองการศึกษา) 
1. ค่าอาหารกลางวันของเด็กเล็กประจำศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
บ้านห้วยซ้อ จำนวน 63 คนๆ ละ 27 บาท จำนวน 245 วัน  
จำนวน 416,745 บาท 
2. ค่าอาหารกลางวันของเด็กเล็กประจำศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ซำภูทองเหนือ จำนวน 42 คนๆ ละ 36 บาท  
จำนวน 245 วัน จำนวน 370,440  บาท 
3. ค่าจัดการเรียนการสอน(รายหัว)สำหรับเด็กเล็กศูนย์ 
พัฒนาเด็กเล็กบ้านห้วยซ้อ จำนวน 63 คน ๆ ละ 1,836 บาท  
จำนวน 115,668  บาท 
4. ค่าจัดการเรียนการสอน(รายหัว)สำหรับเด็กเล็กศูนย์ 
พัฒนาเด็กเล็กซำภูทองเหนือ จำนวน 42  คน ๆ  
ละ 1,836 บาท จำนวน 77,112  บาท 
5. ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสำหรับเด็กเล็กศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กบ้านห้วยซ้อ จำนวน 66 คนๆละ 1,279 บาท   
จำนวน 84,414  บาท  รายละเอียด ดังนี้ 
5.1 ค่าหนังสือเรียน อัตราคนละ 200 บาท/ปี 
5.2 ค่าอุปกรณ์การเรียน อัตราคนละ 290 บาท/ปี 
5.3 ค่าเครื่องแบบนักเรียน อัตราคนละ 325 บาท/ปี 
5.4 ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อัตราคนละ 464 บาท/ปี 
6. ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสำหรับเด็กเล็กศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กซำภูทองเหนือ  จำนวน 44 คนๆละ 1,279 บาท  
จำนวน 56,276 บาท รายละเอียด ดังนี้ 
5.1 ค่าหนังสือเรียน อัตราคนละ 200 บาท/ปี 
5.2 ค่าอุปกรณ์การเรียน อัตราคนละ 290 บาท/ปี 
5.3 ค่าเครื่องแบบนักเรียน อัตราคนละ 325 บาท/ปี 
5.4 ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อัตราคนละ 464 บาท/ปี 
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ 
ว5537 ลงวันที่ 23 มิถุนายน เรื่องซักซ้อมแนวทางการจัด 
ทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการ 
ศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปี พ.ศ. 2567 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 3  
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การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง แผนงานการ 
ศึกษา หน้า 150 ข้อ 4 ) 

      
  

       

   ค่าวัสดุ รวม 1,371,168 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน 
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง  
หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก ่ 
วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  
รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น กระดาษ แฟ้ม  
ปากกา ดินสอ ยางลบ  น้ำยาลบคำผิด แบบพิมพ์   ธงชาติ 
ธงตราสัญลักษณ์  เทปกาว  กาว ขาธง  ตรายาง  ไม้บรรทดั  
ลวดเล็บกระดาษที่เย็บกระดาษ กรรไกร เทปใส คลิป สมุด 
กระดาษคาร์บอน พระบรมฉายาลักษณ์ ซองเอกสาร แฟ้ม  
เครื่องคิดเลข  เก้าอ้ีพลาสติก โต๊ะหมู่บูชา และรายจ่ายอ่ืนๆ 
ที่เก่ียวข้อง(กองการศึกษา)   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909  
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 8  
การพัฒนาการบริหารภาครัฐ  ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  
แผนงานการศึกษา หน้า 205 ข้อ 1)           

      

   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่ 
คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  
สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 
ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและ 
อะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ ค่าขนส่งค่าภาษี 
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น ไมโครโฟน  
ขาตั้งไมโครโฟน โคมไฟ โทรโข่ง ไมค์ลอยพร้อมเครื่อง 
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ส่งสัญญาณ ฟิวส์ เทปพันสายไฟ สายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า  
เข็มขัดรัดไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า ฯลฯ และรายจ่าย 
อ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง (กองการศึกษา)            
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909  
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 8  
การพัฒนาการบริหารภาครัฐ  ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  
แผนงานการศึกษา หน้า 205 ข้อ2)      

   วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 1,266,168 บาท 

      

  

1) เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ที่มีลักษณะโดย 
สภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 
ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและ 
อะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ ค่าขนส่ง ค่าภาษี 
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้นเช่น หม้อ กระทะ กะละมัง  
ตะหลิว ผงซักฟอก สบู่ น้ำยาดับกลิ่น แปรง กรอบรูป มีด  
ถัง ถาด แก้วน้ำ ไม้กวาด ผ้าปูโต๊ะ ฯลฯ และรายจ่ายอื่นๆ 
ที่เก่ียวข้อง (กองการศึกษา) 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909  
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 8  
การพัฒนาการบริหารภาครัฐ  ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  
แผนงานการศึกษา หน้า 205 ข้อ3)      
2. เพ่ือจ่ายเป็น ค่าอาหารเสริม(นม)  
ตั้งไว้รวม 1,266,168 บาท แบ่งออกเป็น 
1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านห้วยซ้อ  จำนวนเด็ก  63 คน  
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คนละ 8.13 บาท  260 วัน จำนวน 133,170 บาท 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 3  
การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง แผนงานการ 
ศึกษา หน้า 150 ข้อ5)      
2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านซำภูทองเหนือ  จำนวน  42  คน 
คนละ 8.13 บาท  260  วัน จำนวน 88,780 บาท 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 3  
การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง แผนงานการ 
ศึกษา หน้า 151 ข้อ6)    
3. โรงเรียนบ้านซำภูทอง  จำนวนเด็กอนุบาล - ป.6  
จำนวน 110 คน  คนละ 8.13  บาท 260 วัน  
จำนวน 232,518 บาท 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 3  
การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง แผนงานการ 
ศึกษา หน้า 151 ข้อ7)    
4. โรงเรียนชีพอนุสรณ์ จำนวนเด็กอนุบาล - ป.6  
จำนวน 144 คน คนละ 8.13  บาท 260 วัน  
จำนวน 304,388 บาท 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 3  
การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง แผนงานการ 
ศึกษา หน้า 151 ข้อ8)    
5. โรงเรียนบ้านทรัพย์สมบูรณ์ จำนวนเด็กอนุบาล - ป.6  
จำนวน 240 คน คนละ 8.13 บาท 260 วัน  
จำนวน 507,312 บาท 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 3  
การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง แผนงานการ 
ศึกษา หน้า 151 ข้อ9) 
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ 
ว5537 ลงวันที่ 23 มิถุนายน เรื่องซักซ้อมแนวทางการจัด 
ทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้าน 
การศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปี  
พ.ศ. 2567  
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   วัสดุก่อสร้าง จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน 
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง  
หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่  
วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  
รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ ค่าขนส่ง ค่าภาษ ี 
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น ไม้ต่างๆ ค้อน  
น้ำมันทาไม้ คีม ชะแลง ทินเนอร์ สี ปูนสีเมนต์ ท่อน้ำ 
และอุปกรณ์ประปา ท่อต่างๆ ท่อน้ำบาดาล ฯลฯ  
และรายจ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง (กองการศึกษา) 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909  
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 8  
การพัฒนาการบริหารภาครัฐ  ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  
แผนงานการศึกษา หน้า 205 ข้อ4)      

      

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 25,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ที่มีลักษณะโดย 
สภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 
ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและ 
อะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ ค่าขนส่ง  
ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น ไขควง ประแจ  
แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คิมล็อค ยางรถยนต์  
น้ำมันเบรก ฟิล์มกรองแสง น้ำกลั่น เบาะรถยนต์ เครื่องยนต์ 
(อะไหล่) ชุดเกียร์รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย หม้อน้ำ ฯลฯ  
และรายจ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง (กองการศึกษา) 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909  
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ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 8  
การพัฒนาการบริหารภาครัฐ  ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  
แผนงานการศึกษา หน้า 206 ข้อ 5)   

   วัสดุการเกษตร จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็น ค่าจัดซื้อวัสดุทางการเกษตร  ที่มีลักษณะโดย 
สภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 
ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและ 
อะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ ค่าขนส่ง  
ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น ปุ๋ย  
อาหารสัตว์ กระถาง  อุปกรณ์ในการขยายพันธุ์พืช  ดิน  
สปริงเกอร์ กระชังผ้าโอร่อน   กระชังผ้าเขียว ฯลฯ  
และรายจ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง (กองการศึกษา) 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909  
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 8  
การพัฒนาการบริหารภาครัฐ  ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  
แผนงานการศึกษา หน้า 206 ข้อ8)   

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ ที่มีลักษณะโดยสภาพ 
ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานสิ้น 
เปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  
ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและ 
อะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ ค่าขนส่ง  
ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น แผ่น  
หรือจานบันทึกข้อมูล แผ่นดิสก ์แฟลชไดรฟ์ หมึกปริ๊นเตอร์ 
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เลเซอร ์หัวพิมพ์ เมาส์  ฯลฯ และรายจ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง  
(กองการศึกษา) 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909  
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 8  
การพัฒนาการบริหารภาครัฐ  ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  
แผนงานการศึกษา หน้า 207 ข้อ 10)   

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 90,000 บาท 
   ค่าไฟฟ้า จำนวน 70,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับสำนักงานหรืออาคารสถานที่ 
ที่อยู่ในความดูแลของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านห้วยซ้อ 
และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กซำภูทองเหนือ (กองการศึกษา) 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2562 
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
3) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ 
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 

      

   ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง 
, ค่าบริการระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง ค่าเช่าบริการ 
เกี่ยวข้อง,เว็บไซต์สัญญาต่อปี,ค่าปรับปรุงและรายจ่ายอื่นๆ 
ที่เก่ียวข้อง สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านห้วยซ้อและ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กซำภูทองเหนือ (กองการศึกษา) 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2562 
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
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ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
3) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ 
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 

  งบลงทุน รวม 100,000 บาท 
   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 100,000 บาท 
   ค่าต่อเติมหรือดัดแปลงอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ       

    
โครงการติดตั้งแผ่นยางพารา 100 % ปูพื้นในห้องเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กท้ังสองศูนย์ 

จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการติดตั้งแผ่นยางพารา 100%  
ปูพื้นในห้องเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กท้ังสองศูนย์  
(ตามแบบที่ อบต.ห้วยม่วงกำหนด) 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 2  
การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน แผนงานอุตสาหกรรม 
และการโยธา หน้า 119 ข้อ 27) 

      

  งบเงินอุดหนุน รวม 2,247,600 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 2,247,600 บาท 
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ       
    อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนชีพอนุสรณ์ จำนวน 633,600 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนชีพอนุสรณ์  
จำนวนเด็ก อนุบาล - ป.6 จำนวน 144 คนๆละ 22 บาท 
จำนวน 200 วัน เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ 
และหนังสือ ดังนี้ (กองการศึกษา)  
1) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย 
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายใน 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ 
ว 5537 ลงวันที่ 23 มิถุนายน 2566 เรื่อง ซักซ้อมแนวทาง 
การจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้าน 
การศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ.2567 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 3  
การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง แผนงานการ 
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ศึกษา หน้า 152 ข้อ 10)   
    อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านซำภูทอง จำนวน 528,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนบ้านซำภูทอง 
จำนวนเด็ก อนุบาล - ป.6 จำนวน 110 คนๆละ 24 บาท 
จำนวน 200 วัน เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ 
และหนังสือ ดังนี้ (กองการศึกษา)  
1) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย 
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายใน 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ 
ว 5537 ลงวันที่ 23 มิถุนายน 2566 เรื่อง ซักซ้อมแนวทาง 
การจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้าน 
การศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบ 
ประมาณ พ.ศ.2567 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 3  
การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง แผนงานการ 
ศึกษา หน้า 152 ข้อ 11)   

      

    อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านทรัพย์สมบูรณ์ จำนวน 1,056,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียน 
บ้านทรัพย์สมบูรณ์ จำนวนเด็ก อนุบาล - ป.6  
จำนวน 240 คน 
คนละ 22 บาท จำนวน 200 วัน เป็นไปตามพระราชบัญญัติ 
ระเบียบและหนังสือ ดังนี้ (กองการศึกษา)  
1) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย 
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายใน 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ 
ว 5537 ลงวันที่ 23 มิถุนายน 2566 เรื่อง ซักซ้อมแนวทาง 
การจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้าน 
การศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปี 
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งบประมาณ พ.ศ.2567  
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 3  
การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง แผนงานการ 
ศึกษา หน้า 152 ข้อ 12)   

    
อุดหนุนโรงเรียนชีพอนุสรณ์โครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในโครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้ 
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เช่น ค่าวัสดุกิจกรรม 
การปลูกไผ่ตงลืมแล้ง การปลูกไผ่เลี้ยงสามฤดู การปลูกกล้วย 
น้ำว้า การปลูกมะกรูด การปลูกมะตูม การปลูกมะนาว  
การปลูกยางนา การปลูกสักทอง การปลูกตะไคร้  
การปลูกข่า การปลูก ไผ่ข้ามขวาน/ไผ่ตัน การปลูกแก้วมังกร  
การเลี้ยงไก่ การเลี้ยงเป็ด การเลี้ยงปลา ค่าไถพ้ืนที่  
และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จำเป็นและเก่ียวข้องในการจัดงาน 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 4  
ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน แผนงานการ 
ศึกษา หน้า 160 ข้อ 2)   

      

    
อุดหนุนโรงเรียนบ้านซำภูทองโครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในโครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้ 
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เช่น ค่าวัสดุกิจกรรม 
การปลูกไผ่ตงลืมแล้ง การปลูกไผ่เลี้ยงสามฤดู การปลูกกล้วย 
น้ำว้า การปลูกมะกรูด การปลูกมะตูม การปลูกมะนาว  
การปลูกยางนา การปลูกสักทอง การปลูกตะไคร้  
การปลูกข่า การปลูก ไผ่ข้ามขวาน/ไผ่ตัน การปลูกแก้วมังกร 
การเลี้ยงไก่ การเลี้ยงเป็ด การเลี้ยงปลา ค่าไถพ้ืนที่  
และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จำเป็นและเก่ียวข้องในการจัดงาน 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ 
ว 5147 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566 เรื่อง แนวทางปฏิบัติ 
การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2567  
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ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 4  
ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน แผนงานการ 
ศึกษา หน้า 160ข้อ 3)   

    
อุดหนุนโรงเรียนบ้านทรัพย์สมบูรณ์โครงการพัฒนาศูนย์การ
เรียนรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในโครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้ 
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เช่น ค่าวัสดุกิจกรรม 
การปลูกไผ่ตงลืมแล้ง การปลูกไผ่เลี้ยงสามฤดู การปลูกกล้วย 
น้ำว้า การปลูกมะกรูด การปลูกมะตูม การปลูกมะนาว  
การปลูกยางนา การปลูกสักทอง การปลูกตะไคร้  
การปลูกข่า การปลูก ไผ่ข้ามขวาน/ไผ่ตัน การปลูกแก้วมังกร 
การเลี้ยงไก่ การเลี้ยงเป็ด การเลี้ยงปลา ค่าไถพ้ืนที่  
และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จำเป็นและเก่ียวข้องในการจัดงาน 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ 
ว 5147 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566 เรื่อง แนวทางปฏิบัติ 
การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2567  
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 4  
ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน แผนงานการ 
ศึกษา หน้า 160ข้อ 1)   

      

แผนงานสาธารณสุข 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 168,300 บาท 
  งบลงทุน รวม 168,300 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 168,300 บาท 
   ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์       

    
เครื่องพ่นหมอกควัน สะพายไหล่ ที่ใช้ในงานสาธารณสุข 
จำนวน 2 เครื่อง 

จำนวน 162,200 บาท 
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- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควัน สะพายไหล่  
ที่ใช้ในงานสาธารณสุข จำนวน 2 เครื่องๆ ละ 81,100 บาท 
เป็นเงิน 162,200 บาท  โดยมีคุณลักษณะเฉพาะสังเขปตาม 
บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ สำนักงบประมาณ   
ธันวาคม 2565 ดังนี้ 
1) มีหัวฉีด (Nozzle) หรือวาล์วควบคุมอัตราการไหล  
ซึ่งสามารถปรับเปลี่ยน อัตราการไหลได้ สามารถควบคุม 
อัตราการไหลได้คงท่ี  
2) ถังบรรจุสารเคมีเป็นวัสดุที่ทนต่อการกัดกร่อนของสาร 
เคมี หรือตัวทำละลายอ่ืน ๆ และมีปริมาณบรรจุสารเคมีได้ 
ไม่น้อยกว่า 4 ลิตร  
3) ถังบรรจุน้ำมันเชื้อเพลิงเป็นวัสดุที่ทนต่อการกัดกร่อน 
ของน้ำมันเชื้อเพลิง และมีปริมาณบรรจุน้ำมันเชื้อเพลิงได้ 
ไม่น้อยกว่า 1 ลิตร 
4) มีโลหะป้องกันความร้อน หุ้มท่อพ่นไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 
ของความยาวห้องเผาไหม้ถึงปลายท่อพ่น 
5) ขนาดของละอองสารเคมี (Droplet Size) ที่เครื่องพ่น 
ผลิตได้ ต้องมีค่ำ VMD ไม่เกิน 30 ไมครอน และมีค่าความ 
สม่ำเสมอ ของการผลิตละอองสารเคมี (Span) ไม่เกิน 2  
โดยวัดที่อัตราการไหล ไม่น้อยกว่า 24 ลิตร/ชั่วโมง  
ที่ระยะ 2 เมตร จากหัวพ่น และต้องมีหนังสือรับรองจาก 
กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ หรือหน่วยงานที่ได้รับการ 
รับรองจากองค์การอนามัยโลก (WHO) 
6) เครื่องพ่นต้องเป็นเครื่องที่อยู่ในสายการผลิตไม่ใช่เครื่อง 
ดัดแปลง เพ่ือให้ได้ตามคุณลักษณะ และมีแหล่งผลิตที่ 
ชัดเจน 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566– 2570 หน้าที่ 236  
ลำดับที่ 32) 

      

   ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว       
    ตู้เย็นขนาด 5 คิวบิกฟุต จำนวน 6,100 บาท 

      

  

- เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อตู้เย็น ขนาด 5 คิวบิกฟุต  
จำนวน 1 ตู้ๆ ละ 6,100 บาท (ใช้สำหรับเก็บวัคซีนพิษ 
สุนัขบ้า ยา และอ่ืนๆ ทางการแพทย์ ในงานอนามัย 
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และสิ่งแวดล้อม) คุณลักษณะดังนี้ 
1) ขนาดที่กำหนดเป็นความจุภายในขั้นต่ำ  
2) เป็นรุ่นที่ได้รับฉลากประสิทธิภาพ เบอร์ 5 ของการไฟฟ้า 
ฝ่ายผลิต แห่งประเทศไทย  
3) การจัดซื้อตู้เย็นขนาดอ่ืนให้พิจารณาถึงการประหยัดพลัง 
งานไฟฟ้าด้วย นอกเหนือจากการพิจารณาด้านราคา 
บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ สำนักงบประมาณ  
ธันวาคม 2565 (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566–2570  
หน้าที่ 236 ลำดับที่ 31) 

 งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 105,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 105,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 105,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

    โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออกตำบลห้วยม่วง จำนวน 35,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการป้องกันและ 
ควบคุมโรคไข้เลือดออกตำบลห้วยม่วง เช่นวัสดุเชื้อเพลิง 
และหล่อลื่น ค่าป้าย ค่าเอกสารประชาสัมพันธ์ให้ความรู้  
ค่าจัดซื้อวัสดุและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ  
(สำนักปลัด) ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
พ.ศ. 2557 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766  
ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาด 
ไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 6  
การเสริมสร้างสุขภาวะ แผนงานสาธารณสุข หน้า 176  
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ข้อ 2)  
    โครงการรณรงค์และประชาสัมพันธ์การคัดแยกขยะ จำนวน 30,000 บาท 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการรณรงค์ 
และประชาสัมพันธ์การคัดแยกขยะ เช่นวัสดุเชื้อเพลิง 
และหล่อลื่น ค่าป้าย ค่าเอกสารประชาสัมพันธ์ให้ความรู้  
ค่าจัดซื้อวัสดุและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 
(สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การจัด 
การขยะมูลฝอย พ.ศ. 2560 ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2560 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 4  
ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน แผนงาน 
สาธารณสุข หน้า 161 ข้อ 1) 

      

    

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า 
ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร. สมเด็จพระเจ้าน้องนาง
เธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 

จำนวน 40,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย 
จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานศาสตราจารย์  
ดร. สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์  
อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี  
เช่น ค่าป้าย ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าเอกสารประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ 
ค่าจัดซื้อวัสดุและอุปกรณ์ ค่าจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์ 
หรือการแพทย์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เก่ียวข้องเป็นไปตาม 
พระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ (สำนักปลัด) ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
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พ.ศ. 2557 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766  
ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาด 
ไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 6  
การเสริมสร้างสุขภาวะ แผนงานสาธารณสุข หน้า 176  
ข้อ 1)  

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ รวม 60,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 40,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 40,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
โครงการฝึกอาชีพให้กับผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ด้อยโอกาสใน
ตำบลห้วยม่วง 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอาชีพให้กับผู้สูงอายุ  
คนพิการ ผู้ด้อยโอกาสในตำบลห้วยม่วง เช่นค่าป้าย 
โครงการ ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม 
ผู้เข้าร่วมโครงการ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าสถานที ่ 
และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องเป็นไปตามพระราชบัญญัติ 
พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ (สำนักปลัด) ดังนี้ 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 
ท้องถิ่น พ.ศ.2557 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
เพ่ือช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
3) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 5147 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  
เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
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พ.ศ.2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การเสริมสร้างสุขภาวะ แผนงานสังคมสงเคราะห์ หน้า 181  
ข้อ 7)   

    
โครงการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก,สตรี,ผู้สูงอายุและ
ผู้ด้อยโอกาส 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต 
เด็ก,สตรี,ผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาส เช่นค่าป้ายโครงการ 
ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่างพร้อมเครื่องดื่มผู้เข้าร่วม 
โครงการ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าสถานที่ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ 
ที่เก่ียวข้องเป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา  
ระเบียบ (สำนักปลัด) ดังนี้  
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 
ท้องถิ่น พ.ศ.2557 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
เพ่ือช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
3) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 5147 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  
เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
พ.ศ.2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การเสริมสร้างสุขภาวะ แผนงานสังคมสงเคราะห์ หน้า 184 
ข้อ 16) 

      

  งบเงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 
   เงินอุดหนุนองค์กรการกุศล       

    
โครงการสนับสนุนภารกิจของเหล่ากาชาดจังหวัดขอนแก่น 
ประจำปี 2567 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินภารกิจของเหล่ากาชาด 
จังหวัดขอนแก่น ประจำปี 2567 (สำนักปลัด) 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
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ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
2)เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 5147 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  
เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
พ.ศ.2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 6  
การเสริมสร้างสุขภาวะ แผนงานสังคมสงเคราะห์  หน้า 181 
ข้อ 5) 

 งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 80,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 80,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท 
   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมเพ่ือให้ 
สามารถใช้งานได้ตามปกติ ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกิดจากการเสื่อมสภาพ หรือชำรุดเสีย 
หายจากการใช้งานปกติ (สำนักปลัด)  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   ค่าวัสดุ รวม 50,000 บาท 
   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ที่มีลักษณะโดย 
สภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 
ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบ 
และอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  
ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น  
แก๊สหุงต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำ 
มันเบนซิน น้ำมันเตา น้ำมันจาระบี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ 
น้ำมันเกียร์ น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ และรายจ่ายอื่นๆ 
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ที่เก่ียวข้อง(สำนักปลัด) 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909  
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 8  
การพัฒนาการบริหารภาครัฐ  ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  
แผนงานบริหารงานทั่วไป หน้า 202 ข้อ 23) 

แผนงานเคหะและชุมชน 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน รวม 2,837,780 บาท 
  งบบุคลากร รวม 767,780 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 767,780 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 530,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น รวมถึงเงิน 
เลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีจำนวน 3 อัตรา  
จำนวน 12 เดือน (กองช่าง) 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน ก.จ.ก.ท.  
และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม  
2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้าน 
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี  
บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
(เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ของ อบต. ห้วยม่วง)   

      

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 12,780 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ รายเดือนให้แก่พนักงานองค์การ 
บริหารส่วนตำบล จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
(กองช่าง) 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน ก.จ.ก.ท.  
และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 
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2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้าน 
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี  
บำเหน็จ บำนาญ และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
(เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ของ อบต.ห้วยม่วง) 

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง รายเดือนให้แก่พนักงาน 
องค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา  
จำนวน 12 เดือน (กองช่าง) 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน ก.จ.ก.ท.  
และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 
2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้าน 
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี  
บำเหน็จ บำนาญ และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
(เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ของ อบต.ห้วยม่วง) 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 183,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ 1 อัตรา  
จำนวน 12 เดือน (กองช่าง) 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน ก.จ.ก.ท.  
และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 
2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้าน 
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์การบริหารส่วน 
ตำบลห้วยม่วง) 

      

  งบดำเนินงาน รวม 1,172,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 77,000 บาท 
   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
ให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น และพนักงานจ้างที่ได้รับอนุมัติ 
ให้ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ 
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เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ (กองช่าง) ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ 
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก  
ที ่มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559  
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน 
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 

   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 57,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนท้องถิ่นตามสิทธิที่ 
จะได้รับเป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ (สำนักปลัด) ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ 
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที ่4) พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5862  
ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยว 
กับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0679  
ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561 

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ 

จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร ให้แก่ 
พนักงานส่วนท้องถิ่น ฯลฯ ตามสิทธิที่ควรจะได้รับ  
ตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด (สำนักปลัด)  
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน 
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ.2563 

      

   ค่าใช้สอย รวม 720,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 400,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ เพ่ือจ่าย       
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เป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ 
หรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียม 
ต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีชั้นศาลหรือ 
อนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้างเหมาที่มี 
ลักษณะการจ้างเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มี 
ลักษณะ เป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ  
ฯลฯ ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้างและ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้าง 
เหมาบริการเพ่ือปฏิบัติงานในกองช่าง (ธุรการ,  
พนักขับรถยนต์, พนักงานขับรถกระเช้า และช่างไฟฟ้า,  
จำนวน 4 ราย ระยะเวลา 12 เดือน หรือค่าจ้างเหมาบริการ 
ให้ผู้รับจ้างทำการอย่างใดอย่างหนึ่งเพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อ 
ทางราชการและส่วนรวม และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์  
และรายจ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  
พระราชกฤษฎีกา ระเบียบและหนังสือ (กองช่าง) ดังนี้  
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า 
ใช้จ่ายในการบริหารงาน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2562 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำ 
ประกันภัยทรัพย์สินของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2562 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ 
ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 25,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช 
อาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว 
เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก  
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน (กองช่าง)  
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
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ที ่มท 0808.2/ว 388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564 
3) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ 
ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 

    ค่าตรวจสอบคุณภาพน้ำในเขต อบต.ห้วยม่วง จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตรวจสอบคุณภาพน้ำในเขต อบต.ห้วยม่วง 
หรือดำเนินการอ่ืนๆที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบคุณภาพน้ำ 
ที่เกี่ยวข้อง ที่อยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วน 
ตำบลห้วยม่วง (กองช่าง) 
1) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.4/ว 1363 ลงวันที่ 30 มีนาคม 2566 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 4  
ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน แผนงานเคหะ 
และชุมชน หน้า 162 ข้อ 3) 
  

      

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 25,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม  
หรือค่าใช้จ่ายในทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้า 
รับการฝึกอบรมที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือหน่วยงาน 
อ่ืนของรัฐจัดหรือร่วมกันจัด หรือการอบรมที่หน่วยงานอ่ืน 
ซึ่งไม่ใช่หน่วยงานของรัฐจัดหรือร่วมกันจัด และมีความจำเป็น 
ต้องส่งเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานเข้าร่วม (กองช่าง) 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 
ท้องถิ่น พ.ศ.2557 

      

   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 250,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมเพ่ือให้ 
สามารถใช้งานได้ตามปกติ ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกิดจากการเสื่อมสภาพ หรือชำรุด 
เสียหายจากการใช้งานปกติ (กองช่าง)  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
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ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
   ค่าวัสดุ รวม 375,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 40,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน 
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง  
หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่  
วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  
รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น กระดาษ แฟ้ม  
ปากกา ดินสอ ยางลบ  น้ำยาลบคำผิด แบบพิมพ์ ธงชาติ    
ธงตราสัญลักษณ์  เทปกาว  กาว ขาธง  ตรายาง ไม้บรรทัด  
ลวดเล็บกระดาษที่เย็บกระดาษ กรรไกร เทปใส คลิป สมุด 
กระดาษคาร์บอน พระบรมฉายาลักษณ์ ซองเอกสาร แฟ้ม  
เครื่องคิดเลข  เก้าอ้ีพลาสติก โต๊ะหมู่บูชา และรายจ่ายอ่ืนๆ 
ที่เก่ียวข้อง(กองช่าง)   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909  
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 8  
การพัฒนาการบริหารภาครัฐ  ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  
แผนงานเคหะและชุมชนหน้า 208 ข้อ 1) 

      

   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่ 
คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  
สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 
ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและ 
อะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ ค่าขนส่งค่าภาษี 
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น ไมโครโฟน  
ขาตั้งไมโครโฟน โคมไฟ โทรโข่ง ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่ง 
สัญญาณ ฟิวส์ เทปพันสายไฟ สายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า  
เข็มขัดรัดไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า ฯลฯ และรายจ่าย 
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อ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง (กองช่าง)            
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909  
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 8 
การพัฒนาการบริหารภาครัฐ  ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  
แผนงานเคหะและชุมชนหน้า 208 ข้อ 2) 

   วัสดุก่อสร้าง จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน 
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง  
หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่  
วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ ประกอบและอะไหล่ 
รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ ค่าขนส่ง ค่าภาษ ี 
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น ไม้ต่างๆ ค้อน  
น้ำมันทาไม้ คีม ชะแลง ทินเนอร์ สี ปูนสีเมนต์ ท่อน้ำและ 
อุปกรณ์ประปา ท่อต่างๆ ท่อน้ำบาดาล ฯลฯ และรายจ่าย 
อ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง (กองช่าง) 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909  
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 8  
การพัฒนาการบริหารภาครัฐ  ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  
แผนงานเคหะและชุมชนหน้า 208 ข้อ3) 

      

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ที่มีลักษณะโดย 
สภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 

      

หน้า 159



 
 

 

ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและ 
อะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ ค่าขนส่ง ค่าภาษี 
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น ไขควง ประแจ แม่แรง 
กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คิมล็อค ยางรถยนต์  
น้ำมันเบรก ฟิล์มกรองแสง น้ำกลั่น เบาะรถยนต์  
เครื่องยนต์(อะไหล่) ชุดเกียร์รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย  
หม้อน้ำ ฯลฯ และรายจ่ายอื่นๆที่เก่ียวข้อง (กองช่าง) 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909  
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 8  
การพัฒนาการบริหารภาครัฐ  ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  
แผนงานเคหะและชุมชนหน้า 208 ข้อ4) 

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 60,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ที่มีลักษณะโดย 
สภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 
ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและ 
อะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง  
ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น แก๊สหุงต้ม  
น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน  
น้ำมันเตา น้ำมันจาระบี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมันเกียร์  
น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ และรายจ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง (กองช่าง) 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909  
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 8 
การพัฒนาการบริหารภาครัฐ  ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  
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แผนงานเคหะและชุมชนหน้า 209 ข้อ5) 
   วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  
ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการ 
ใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน 
ระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง  
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อม 
กับค่าวัสดุ ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
เช่น ทรายอะเบท น้ำยาพ่นหมอกควันเวชภัณฑ์ เคมีภัณฑ ์ 
เจลล้างมือ หน้ากากอนามัย ฯชุดทดสอบทางวิทยาศาสตร์  
เช่น ชุดตรวจหาเชื้อโคลอฟอร์มแบคทีเรียในน้ำ 
และน้ำแข็ง (อ 11) ชุดทดสอบคลอรีนอิสระ (อ 31)  
และอุปกรณ์อ่ืนๆที่เข้าประเภทรายจ่ายนี้ ฯลฯ  
และรายจ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง (กองช่าง) 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909  
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 8 
การพัฒนาการบริหารภาครัฐ  ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  
แผนงานเคหะและชุมชนหน้า 209 ข้อ 9) 

      

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็น ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่งานและกิจกรรม 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม่วงที่มีลักษณะโดยสภาพ 
ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  
สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 
ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและ 
อะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ ค่าขนส่ง  
ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น  
กระดาษโปสเตอร์ พู่กัน สี แปรงทาสี ป้ายประชาสัมพันธ์  
เอกสารประชาสัมพันธ์ แผ่นพับ ฯลฯ และรายจ่ายอื่นๆ 
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ที่เก่ียวข้อง (กองช่าง) 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909  
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 8  
การพัฒนาการบริหารภาครัฐ  ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  
แผนงานเคหะและชุมชนหน้า 209 ข้อ 6) 

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 40,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ ที่มีลักษณะโดยสภาพ 
ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 
ได้แก ่วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ ประกอบและ 
อะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ ค่าขนส่ง  
ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น แผ่น  
หรือจานบันทึกข้อมูล แผ่นดิสก ์แฟลชไดรฟ์ หมึกปริ๊นเตอร์ 
เลเซอร ์หัวพิมพ์ เมาส์  ฯลฯ และรายจ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง  
(กองการศึกษา) 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909  
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 8  
การพัฒนาการบริหารภาครัฐ  ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  
แผนงานเคหะและชุมชนหน้า 209 ข้อ 7) 

      

  งบลงทุน รวม 898,000 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 898,000 บาท 
   ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง       
    รถส่วนกลาง จำนวน 850,000 บาท 
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เพ่ือจัดซื้อรถบรรทุก (ดีเซล)  จำนวน 1 คัน 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ 
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน มีนาคม  
2566 
1) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท0808.2/ว1095 ลงวันที่ ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
2) หนังสือมหาดไทย  ที ่มท0808.2/ว1989 ลงวันที่ 22  
มิถุนายน 2552 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
4) เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ 
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และระเบียบอ่ืน ๆ 
ที่เก่ียวข้อง 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 แผนงานเคหะ 
และชุมชนหน้า 233 ข้อ 19) 

      

   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       

    
เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค สำหรับงานประมวลผล จำนวน 2 
เครื่อง 

จำนวน 48,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงาน 
ประมวลผล ราคา 24,000  บาท จำนวน 2 เครื่อง  
(กองช่าง) 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ 
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน มีนาคม  
2566 
1) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท0808.2/ว1095 ลงวันที่ ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
2) หนังสือมหาดไทย  ที ่มท0808.2/ว1989 ลงวันที่ 22  
มิถุนายน 2552 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
4) เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ 
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และระเบียบอ่ืน ๆที่เกี่ยวข้อง 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570  หน้า 233  
ข้อ 20) 
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 งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 240,000 บาท 
  งบเงินอุดหนุน รวม 240,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 240,000 บาท 
   เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       

    
โครงการบริหารจัดการระบบฝังกลบบ่อขยะแบบครบวงจร 
(สำนักปลัด) 

จำนวน 240,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการอุดหนุนให้กับเทศบาลโนนคอม 
ตามโครงการบริหารจัดการระบบฝังกลบบ่อขยะแบบครบ 
วงจร ประจำปี 2567 (สำนักปลัด) 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไข 
เพ่ิมเติม 
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 5147 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  
เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
พ.ศ.2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือ 
การพัฒนาอย่างยั่งยืน แผนงานเคหะและชุมชุน หน้า 163  
ข้อ 5) 

      

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน รวม 50,000 บาท 
  งบเงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท 
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ       
    โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนอำเภอภูผาม่าน ตามโครงการ 
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด อำเภอภูผาม่าน  
จังหวัดขอนแก่น (สำนักปลัด) 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  
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และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 5147 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  
เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
พ.ศ.2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาคนและสังคม  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ 
ชุมชน หน้า 110 ข้อ 2) 

    โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดจังหวัดขอนแก่น จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนจังหวัดขอนแก่น ตามโครงการ 
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดจังหวัดขอนแก่น  
ประจำปี 2567 (สำนักปลัด) 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 5147 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  
เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
พ.ศ.2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 1  
การพัฒนาคนและสังคม  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ 
ชุมชน หน้า 110 ข้อ 1) 

      

 งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 180,000 บาท 
  งบเงินอุดหนุน รวม 180,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 180,000 บาท 
   เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน       
    อุดหนุนกลุ่มอาชีพตำบลห้วยม่วง จำนวน 90,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการอุดหนุนกลุ่มอาชีพภายในตำบล 
ห้วยม่วง  
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
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ที ่มท 0808.2/ว 5147 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  
เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
พ.ศ.2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 7  
การเสริมสร้างทุนทางสังคมให้เข้มแข็ง และพัฒนาเศรษฐกิจ 
ชุมชนเพ่ือการแข่งขันภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  หน้า 187  ข้อ 1)           

    อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน จำนวน 90,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้านในการ 
บริหารจัดการเพื่อสร้างความเข้มแข็งในชุมชน จำนวน 9  
หมู่บ้านๆละ 10,000  บาท (ตามหนังสือที ่ มท 0808.22/ 
74 ลว. 8 มกราคม 2553) 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 5147 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  
เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
พ.ศ.2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 7  
การเสริมสร้างทุนทางสังคมให้เข้มแข็ง และพัฒนาเศรษฐกิจ 
ชุมชนเพ่ือการแข่งขันภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  หน้า 187  ข้อ 2)           

      

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 งานกีฬาและนันทนาการ รวม 158,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 120,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 120,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

    โครงการแข่งขันกีฬาห้วยม่วงสัมพันธ์ต้านยาเสพติด จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการจัดแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 
ระหว่างหมู่บ้านในเขตตำบลห้วยม่วง เช่น ค่าตอบแทน 
กรรมการตัดสินกีฬา ค่าถ้วยรางวัล ค่าตกแต่งสถานที่ 
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จัดการแข่งขัน ค่าอาหารและเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ 
ที่เก่ียวข้อง (กองการศึกษา)  
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
จ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการ 
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ.2564  
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 5147 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  
เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
พ.ศ.2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 3  
การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง แผนงานการ 
ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ หน้า 155 ข้อ 1) 

    โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการส่งทีมนักกีฬาที่เป็นตัวแทน 
ของตำบลห้วยม่วงเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาในประเภทต่าง ๆ  
เช่น ฟุตบอล วอลเล่ย์บอล ฯลฯ หรือทีมนักกีฬาของผู้นำ 
ท้องถิ่น ผู้นำชุมชน ข้าราชการและพนักงานจ้าง ของ  
อบต.ห้วยม่วง เข้าร่วมแข่งขันกับหน่วยงานอื่นหรือองค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน ฯลฯ (กองการศึกษา)  
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
จ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการ 
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ.2564  
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 5147 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  
เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
พ.ศ.2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง แผนงานการ 
ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ หน้า 155 ข้อ 2)  

      

  งบเงินอุดหนุน รวม 38,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 38,000 บาท 
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   เงินอุดหนุนส่วนราชการ       
    อุดหนุนโครงการกีฬาสีโรงเรียนชีพอนุสรณ์ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการกีฬาสีของโรงเรียนชีพ 
อนุสรณ์ (กองการศึกษา)  
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
จ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการ 
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ.2564  
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 5147 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  
เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
พ.ศ.2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 3  
การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง แผนงานการ 
ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ หน้า 155 ข้อ 4)  

      

    อุดหนุนโครงการกีฬาสีโรงเรียนบ้านซำภูทอง จำนวน 8,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการกีฬาสีของโรงเรียนบ้าน 
ซำภูทอง (กองการศึกษา)  
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
จ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการ 
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ.2564  
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 5147 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  
เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
พ.ศ.2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 3  
การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง แผนงานการ 
ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ หน้า 156 ข้อ 5)  

      

    อุดหนุนโครงการกีฬาสีโรงเรียนบ้านทรัพย์สมบูรณ์ จำนวน 15,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการกีฬาสีของโรงเรียนบ้าน 
ทรัพย์สมบูรณ์ (กองการศึกษา)  
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
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จ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการ 
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ.2564  
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 5147 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  
เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
พ.ศ.2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง แผนงานการ 
ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ หน้า 156 ข้อ 6)  

    อุดหนุนโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านกีฬา จำนวน 5,000 บาท 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
ด้านกีฬาโรงเรียนภูผาม่าน 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 3  
การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง แผนงานการ 
ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ หน้า 156 ข้อ 7) 

      

 งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 505,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 190,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 190,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

    โครงการจัดกิจกรรมวันสงกรานต์และวันผู้สูงอายุแห่งชาติ จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานหรือร่วมงานประเพณี 
สงกรานต์และกิจกรรมวันผู้สูงอายุแห่งชาติ ตามโครงการ 
จัดกิจกรรมวันสงกรานต์และวันผู้สูงอายุแห่งชาติ เช่น  
ค่าป้าย ค่าอาหาร ค่าเครื่องเสียง และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่จำเป็น 
และเก่ียวข้องในการจัดงาน (กองการศึกษา)  
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
จ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการ 
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ.2564  
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 5147 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  
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เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
พ.ศ.2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 7  
การเสริมสร้างทุนทางสังคมให้เข้มแข็ง และพัฒนาเศรษฐกิจ 
ชุมชนเพ่ือการแข่งขันภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ หน้า 192  
ข้อ 2) 

    โครงการจัดกิจกรรมวันสำคัญทางพุทธศาสนา จำนวน 40,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันสำคัญทางพุทธ 
ศาสนา เช่น งานแห่เทียนเข้าพรรรษา, งานวันอาสาฬหบูชา  
,งานวันออกพรรษา ,งานวันวิสาขบูชางานวันมาฆบูชา เช่น 
ค่าป้าย ค่าเครื่องเสียง ค่าตกแต่งรถแห่เทียน และค่าใช้จ่าย 
อ่ืนๆที่จำเป็น และเกี่ยวข้องในการจัดงาน (กองการศึกษา)  
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
จ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการ 
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ.2564  
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 5147 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  
เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
พ.ศ.2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 7 
การเสริมสร้างทุนทางสังคมให้เข้มแข็ง และพัฒนาเศรษฐกิจ 
ชุมชนเพ่ือการแข่งขันภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ หน้า 192  
ข้อ 3) 

      

    โครงการประเพณีตรุษไท จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการประเพณีตรุษไท เช่น  
ค่าจัดตกแต่งรถขบวนแห่ ค่าอาหาร อาหารว่าง ค่าจ้างเหมา 
จัดทำขันหมากเบ็ง ค่าจ้างเหมาจัดทำธงใยแมงมุม  
ค่าจ้างเหมาจัดหาชุดพร้อมแต่งหน้าทำผมนางรำ  
ค่าเครื่องเสียง ค่าวัสดุก่อสร้าง ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าใช้จ่าย 
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อ่ืนๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดงาน (กองการศึกษา)  
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
จ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการ 
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ.2564  
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 5147 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  
เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
พ.ศ.2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 7  
การเสริมสร้างทุนทางสังคมให้เข้มแข็ง และพัฒนาเศรษฐกิจ 
ชุมชนเพ่ือการแข่งขันภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ หน้า 193  
ข้อ 6) 
  

  งบเงินอุดหนุน รวม 315,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 315,000 บาท 
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

    
โครงการจัดงานเทศกาลไหมนานาชาติ ประเพณีผูกเสี่ยวและ
งานกาชาดจังหวัดขอนแก่น 

จำนวน 15,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดงานเทศกาลไหมนานา 
ชาติ ประเพณีผูกเสี่ยว และงานกาชาดจังหวัดขอนแก่น  
ประจำปี 2567 (กองการศึกษา) 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไข 
เพ่ิมเติม 
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 5147 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  
เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
พ.ศ.2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 7  
การเสริมสร้างทุนทางสังคมให้เข้มแข็ง และพัฒนาเศรษฐกิจ 
ชุมชนเพ่ือการแข่งขันภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ หน้า 194  
ข้อ 9) 

    
โครงการบริหารจัดงานพระราชพิธี รัฐพิธีและงานพิธีในส่วน
ภูมิภาค 

จำนวน 30,000 บาท 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการบริหารจัดงานพระราช 
พิธี รัฐพิธีและงานพิธีในส่วนภูมิภาค (กองการศึกษา) 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไข 
เพ่ิมเติม 
2)เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 5147 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  
เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
พ.ศ.2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 7  
การเสริมสร้างทุนทางสังคมให้เข้มแข็ง และพัฒนาเศรษฐกิจ 
ชุมชนเพ่ือการแข่งขันภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ หน้า 194 
ข้อ 11)    

      

   เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน       
    อุดหนุนโครงการจัดกิจกรรมบวชชีพราหมณ์เนกขัมมะ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสภาวัฒนธรรมตำบลห้วยม่วง 
ตามโครงการจัดกิจกรรมบวชชีพราหมณ์เนกขัมมะ  
หมู่ที ่1 - 9 ตำบลห้วยม่วง และกิจกรรมที่เก่ียวข้อง 
(กองการศึกษา) 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไข 
เพ่ิมเติม 
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 5147 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  
เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
พ.ศ.2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 7 
การเสริมสร้างทุนทางสังคมให้เข้มแข็ง และพัฒนาเศรษฐกิจ 
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ชุมชนเพ่ือการแข่งขันภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ หน้า 192  
ข้อ 1) 

    อุดหนุนโครงการทอดเทียนรวม จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสภาวัฒนธรรมตำบลห้วยม่วง 
ตามโครงการทอดเทียนรวม หมู่ที ่1 - 9 ตำบลห้วยม่วง  
และกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง (กองการศึกษา) 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไข 
เพ่ิมเติม 
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 5147 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  
เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
พ.ศ.2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 7  
การเสริมสร้างทุนทางสังคมให้เข้มแข็ง และพัฒนาเศรษฐกิจ 
ชุมชนเพ่ือการแข่งขันภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ หน้า 192  
ข้อ 4) 

      

    อุดหนุนโครงการประเพณีบุญเดือนหก จำนวน 90,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสภาวัฒนธรรมตำบลห้วยม่วง 
ตามโครงการงานประเพณีบุญเดือนหก หมู่ที ่1 - 9  
ตำบลห้วยม่วง และกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง (กองการศึกษา) 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไข 
เพ่ิมเติม 
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 5147 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  
เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
พ.ศ.2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 7  
การเสริมสร้างทุนทางสังคมให้เข้มแข็ง และพัฒนาเศรษฐกิจ 
ชุมชนเพ่ือการแข่งขันภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ หน้า 194  
ข้อ 10) 

    อุดหนุนโครงการประเพณีลอยกระทง จำนวน 90,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสภาวัฒนธรรมตำบลห้วยม่วงตาม 
โครงการประเพณีลอยกระทง หมู่ที ่1 - 9 ตำบลห้วยม่วง  
และกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง (กองการศึกษา) 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไข 
เพ่ิมเติม 
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 5147 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  
เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
พ.ศ.2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 7  
การเสริมสร้างทุนทางสังคมให้เข้มแข็ง และพัฒนาเศรษฐกิจ 
ชุมชนเพ่ือการแข่งขันภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ หน้า 193  
ข้อ 7) 

      

    

อุดหนุนโครงการสืบสานศิลปวัฒนธรรม (รำบวงสรวง) งาน
เทศกาลไหมสากล ประเพณีผูกเสี่ยว และงานกาชาด จังหวัด
ขอนแก่น 

จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสภาวัฒนธรรมตำบลห้วยม่วง 
ตามโครงการสืบสานศิลปวัฒนธรรม (รำบวงสรวง)  
งานเทศกาลไหมสากล ประเพณีผูกเสี่ยว และงานกาชาด  
จังหวัดขอนแก่น หมู่ที ่1 - 9 ตำบลห้วยม่วง และกิจกรรม 
ที่เก่ียวข้อง (กองการศึกษา) 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไข 
เพ่ิมเติม 
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 5147 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  
เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
พ.ศ.2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 เพ่ิมเติม  
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(ฉบับที ่1) ยุทธศาสตร์ที่ 7การเสริมสร้างทุนทางสังคมให้ 
เข้มแข็ง และพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือการแข่งขันภายใต้ 
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง แผนงานการศาสนา  
วัฒนธรรมและนันทนาการ หน้า 14 ข้อ 1) 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 งานก่อสร้าง รวม 2,712,000 บาท 
  งบลงทุน รวม 2,712,000 บาท 
   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 2,712,000 บาท 
   ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค       

    
โครงการก่อสร้างผนังกั้นน้ำลำห้วยทรายเพื่อป้องกันน้ำท่วม 
บ้านวังเจริญ หมู่ที่ 2 

จำนวน 300,000 บาท 

      

  

โดยก่อสร้างผนังกั้นน้ำ ฝายสูง 2.0 เมตร ยาวรวม 429 เมตร  
หนา 0.10 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 858 ตารางเมตร  
(รายละเอียดตามแบบ อบต.ห้วยม่วงกำหนด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร 
ส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา 67 (6)  
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน แผนงานอุตสาหกรรมและ 
การโยธา หน้า 142 ข้อ 94)                        

      

    

โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ำจากบ้านนางเจนจิรา  
ศรีเหลื่อมงาม ถึงบ้านนางทองม้วน ศรีทอง บ้านทรัพย์
สมบูรณ์ หมู่ที่ 6 

จำนวน 300,000 บาท 

      

  

โดยรางระบายน้ำ กว้าง 0.40 เมตร ยาว 106 เมตร ลึกโดย 
เฉลี่ย 0.50 เมตร  (กองช่าง) (รายละเอียดตามแบบ  
อบต.ห้วยม่วงกำหนด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร 
ส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา 67 (6) 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570ยุทธศาสตร์ที่ 2  
การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน แผนงานอุตสาหกรรมและ 
การโยธา หน้า 115 ข้อ 11)   

      

    
โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ำภายในหมู่บ้าน บ้านผาน้ำทิพย์ 
หมู่ที่ 8 

จำนวน 300,000 บาท 

      
  

โดยรางระบายน้ำกว้าง 0.40 เมตร ยาว 106 เมตร ลึกโดย       
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เฉลี่ย 0.50 เมตร (กองช่าง) (รายละเอียดตามแบบ  
อบต.ห้วยม่วง กำหนด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร 
ส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา 67 (6) 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน แผนงานอุตสาหกรรมและ 
การโยธา หน้า 115 ข้อ 12)                             

    
โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ำภายในหมู่บ้าน บ้านห้วยซ้อ 
หมู่ที่ 5 

จำนวน 300,000 บาท 

      

  

โดยรางระบายน้ำ กว้าง 0.40 เมตร ยาว 106 เมตร ลึกโดย 
เฉลี่ย 0.50 เมตร (กองช่าง) (รายละเอียดตามแบบ  
อบต.ห้วยม่วง กำหนด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร 
ส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา 67 (6) 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570ยุทธศาสตร์ที่ 2  
การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน แผนงานอุตสาหกรรมและ 
การโยธา หน้า 115 ข้อ 12)                     

      

    
โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ำภายในหมู่บ้าน(ต่อจากจุด
เดิม) บ้านห้วยม่วง หมู่ที่ 3 

จำนวน 300,000 บาท 

      

  

โดยรางระบายน้ำกว้าง 0.40 เมตร ยาว 106 เมตร ลึกโดย 
เฉลี่ย 0.50 เมตร (กองช่าง) (รายละเอียดตามแบบ  
อบต.ห้วยม่วงกำหนด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร 
ส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา 67 (6) 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน แผนงานอุตสาหกรรมและ 
การโยธา หน้า 116 ข้อ 13)   

      

    
โครงการปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน(ระบบโซล่าเซลล์) 
บ้านห้วยซ้อ หมู่ที่ 9 

จำนวน 300,000 บาท 

      

  

โดยวางท่อประปาขนาด 2 นิ้ว ชั้น 8.5  
ความยาว 1,692 เมตร พร้อมวัสดุยาแนว (กองช่าง)   
(รายละเอียดตามแบบ อบต.ห้วยม่วงกำหนด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร 
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ส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา 67 (6) 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน แผนงานอุตสาหกรรมและ 
การโยธา หน้า 116 ข้อ 15 )         

    
โครงการปรับปรุงระบบไฟฟ้าภายในหมู่บ้าน บ้านโนนสะอาด 
หมู่ที่ 4 

จำนวน 300,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปรับปรุงระบบไฟฟ้าภายใน 
หมู่บ้านโนนสะอาด หมู่ที ่4 (กองช่าง) (รายละเอียด 
มาตรฐานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคกำหนด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร 
ส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา 67 (6)     
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาคนและสังคม แผนงานเคหะและชุมชน   
หน้า 105 ข้อ 10)                         

      

    
โครงการวางท่อระบายน้ำพร้อมบ่อพักคอนกรีตเสริมเหล็ก
ภายในหมู่บ้าน บ้านซำภูทองเหนือ หมู่ที่ 1 

จำนวน 300,000 บาท 

      

  

โดยวางท่อระบายน้ำขนาด 0.40 x 1.00 เมตร  
จำนวน 196 ท่อน บ่อพักคอนกรีตเสริมเหล็ก  
จำนวน 21 บ่อ พร้อมฝาปิดตะแกรงเหล็ก ระยะทางรวมไม่ 
น้อยกว่า 217.00 เมตร (กองช่าง) (รายละเอียดตามแบบ  
อบต.ห้วยม่วง กำหนด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร 
ส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา 67 (6) 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน แผนงานอุตสาหกรรมและ 
การโยธา หน้า 119 ข้อ 24)                     

      

    
โครงการวางท่อระบายน้ำพร้อมบ่อพักคอนกรีตเสริมเหล็ก
ภายในหมู่บ้าน บ้านห้วยเตย หมู่ที่ 7 

จำนวน 300,000 บาท 

      

  

โดยวางท่อระบายน้ำขนาด 0.40 x 1.00 เมตร  
จำนวน 196 ท่อน บ่อพักคอนกรีตเสริมเหล็ก  
จำนวน 21 บ่อ พร้อมฝาปิดตะแกรงเหล็ก ระยะทางรวมไม่ 
น้อยกว่า 217.00 เมตร (กองช่าง)  (รายละเอียดตามแบบ  
อบต.ห้วยม่วง กำหนด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร 
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ส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา 67 (6) 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน แผนงานอุตสาหกรรมและ 
การโยธา หน้า 119 ข้อ 24 )                             

   ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) จำนวน 12,000 บาท 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) 
(กองช่าง) 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 
 
 
 
  

      

แผนงานการเกษตร 
 งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 70,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 70,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 70,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

    โครงการคลองสวยน้ำใสคนไทยมีสุข จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการคลองสวยน้ำใสคนไทยมีสุข 
เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าอาหาร อาหารว่าง 
พร้อมเครื่องดื่มและรายจ่ายอ่ืนๆที่เก่ียวข้องสำหรับการจัด 
ทำโครงการ (สำนักปลัด) 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
จ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการ 
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ.2564  
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 5147 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  
เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
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พ.ศ.2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 เพ่ิมเติม  
(ฉบับที ่1) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่าง 
ยั่งยืนแผนงานการเกษตรหน้า 12 ข้อ 1) 

    โครงการสำรวจและก่อสร้างฝายชะลอน้ำภายในตำบล จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสำรวจและก่อสร้างฝายชะลอ 
น้ำภายในตำบล เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าวัสดุ อุปกรณ ์ 
ค่าอาหาร อาหารว่างพร้อมเครื่องดื่มและค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
ที่เก่ียวข้อง สำหรับการจัดทำโครงการ (สำนักปลัด) 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
จ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการ 
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ.2564  
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 5147 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  
เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
พ.ศ.2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 เพ่ิมเติม  
(ฉบับที ่1) ยุทธศาสตร์ที่ 4ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่าง 
ยั่งยืนแผนงานการเกษตรหน้า 12 ข้อ 2)  

      

    
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ ฯ 
(งานฐานทรัพยากรท้องถิ่น) 

จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอนุรักษ์ 
พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ ได้แก่ ค่าวัสดุ  
เครื่องเขียน และอุปกรณ ์ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร 
สำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าวัสดุอุปกรณ์ๆ ในการ 
ดำเนินงาน (สำนักปลัด) 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
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ที ่มท 0810.6/ว 1470 ลงวันที่ 24 กรกฎาคม 2560  
เรื่องการดำเนินงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 เพ่ิมเติม  
(ฉบับที ่1) ยุทธศาสตร์ที่ 4ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่าง 
ยั่งยืนแผนงานการเกษตรหน้า 13 ข้อ 1)   

    โครงการอนุรักษ์และเพ่ิมพ้ืนที่ป่าเฉลิมพระเกียรติ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงกาารอนุรักษ์และ 
เพ่ิมพ้ืนที่ป่าเฉลิมพระเกียรติ เช่น ค่าป้าย ค่าจ้างเหมาอาหาร 
และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง สำหรับการจัดทำโครงการ  
(สำนักปลัด) 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
จ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการ 
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ.2564  
2) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 5147 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  
เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
พ.ศ.2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์ที่ 4  
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือ 
การพัฒนาอย่างยั่งยืน  แผนงานการเกษตร  หน้า 164  
ข้อ 4) 
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แบบตรวจรางขอบญัญตั/ิรางเทศบัญญตั ิงบประมาณรายจายประจำปหรอืงบประมาณรายจายเพิ่มเติม  
องคการบรหิารสวนตำบลหวยมวง อำเภอภผูามาน จังหวดัขอนแกน 

**************************** 
 

1. เอกสารประกอบการพจิารณางบประมาณรายจาย 
ลำดับที ่ รายการ ม ี ไมม ี

1.1 รางงบประมาณรายจายประจำปหรือรางงบประมาณรายจายเพิ่มเติม 
จัดทำจากระบบบัญชีคอมพิวเตอรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
(Electronic Local Administrative Accounting System : e-LAAS) 

  

1.2 ประมาณการคาใชจายโครงการประเภทการกอสราง 
(แสดงราคากลางคาวัสดุ คาครุภัณฑ คาแรงและราคาตอหนวย) 

  

1.3 บัญชีรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ ประเภทครุภัณฑ   
1.4 แผนพัฒนาทองถ่ิน   
1.5  หนังสืออนุมัติจากผูวาราชการจังหวัด (กรณีการตั้งงบประมาณ

รายจายเกินอัตรารอยละท่ีระเบียบกระทรวงมหาดไทยกำหนด) 
  

1.6 อ่ืน ๆ ระบุ............................................................................................   

 

2. รปูแบบงบประมาณรายจาย 
ลำดับที ่ รายการ ถูกตอง ไมถกูตอง 

2.1 รางงบประมาณรายจายประจำปหรือรางงบประมาณรายจายเพิ่มเติม 
จัดทำจากระบบบัญชีคอมพิวเตอรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
(Electronic Local Administrative Accounting System : e-LAAS) 

  

2.2 การเขียนคำชี้แจง 
- มีการระบุคำชี ้แจงงบประมาณรายจาย เปนไปตามหลักเกณฑ 
และการ เ ข ี ยนร ายละ เอ ี ยดคำช ี ้ แ จ ง งบประมาณรายจ  าย  
ท่ีกระทรวงมหาดไทยกำหนด 

  

2.3 สถานการณคลัง (รางงบประมาณ  หนา  2-3) 
รายการ  

เงินสะสม 40,107,477.04 
เงินทุนสำรองเงินสะสม 13,810,544.91 
เงินกันกอหนี้และยังไมเบิกจาย  -  โครงการ - 
เงินกันไวแบบไมกอหนี้และยังไมเบิกจาย   -   โครงการ - 
เงินกูคงคาง - 

 

 

 

 

(ตง. 2 สำหรับ อปท.) 
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3. การประมาณการรายรับ 
ลำดับที ่ รายการ ถูกตอง ไมถกูตอง 

3.1 ประมาณการรายรับครบทุกหมวดรายรับ (ตามรายการประเภทรายรับ
ท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดรับในปท่ีผานมาตามท่ีกฎหมายกำหนด) 
 

  

3.2 รายไดจัดเก็บเอง ภาษีจัดสรร ประมาณการใกลเคียงกับปงบประมาณท่ีผานมา  
 

  

3.3 เงินอุดหนุนทั่วไป และหรือเงินอุดหนุนทั่วไปที่เคยไดรับในลักษณะ 
เงินอุดหนุนท่ัวไปกำหนดวัตถุประสงค ประมาณการตามท่ีไดรับในปปจจุบัน 
 

  

3.4 เงินอุดหนุนท่ัวไป ไมตองนำมาจัดทำงบประมาณดังตอไปนี้ 
- เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนการถายโอนบุคลากร 
- เงินอุดหนุนสำหรับการจัดการศึกษาภาคบังคับ (คาการศึกษาบุตร) 
- เงินอุดหนุนสำหรับการจัดการศึกษาภาคบังคับ (คาเชาบาน) 
- เงินอุดหนุนสำหรับการจัดการศึกษาภาคบังคับ (คาบำเหน็จ บำนาญ) 
- อ่ืน ๆ (ถามี) 
 

  

4. การประมาณการรายจาย 
ลำดับที ่ รายการ ถูกตอง ไมถกูตอง 

4.1 ลักษณะการต้ังงบประมาณรายจายประจำป  
 แบบสมดลุ 
                               (46,000,000=46,000,000) 
                      (ประมาณการรายรับเทากับประมาณการรายจาย) 
 แบบเกนิดลุ  
                    (........ระบุจำนวนเงิน.......=........ระบุจำนวนเงิน..…...) 
                     (ประมาณการรายรับมากกวาประมาณการรายจาย) 
 

  

4.2 โครงการ/กิจกรรมเปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ ่น หรือหลักเกณฑ 
ท่ีกระทรวงมหาดไทยกำหนด  
 

  

4.3 การตั้งงบประมาณรายจายเปนไปตามที่มีกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 
คำสั่ง หรือหนังสือสั่งการท่ีกระทรวงมหาดไทยกำหนด 
 

  

4.4 ค  าใช  จ  ายด  านบ ุคลากรไม  เก ินร  อยละ 40 ตามมาตรา 35  
แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
ระบ ุ
   (1) งบประมาณรายจายประจำป = 46,000,000 บาท 
   (2) รอยละ 40 ของ (1)           = 18,400,000 บาท 
   (3) งบประมาณรายจายดานบุคลากร = 14,247,567 บาท 
        คิดเปนรอยละ  30.97 ของ (1)  

  
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4. การประมาณการรายจาย 
ลำดับที ่ รายการ ถูกตอง ไมถกูตอง 

4.5 การตั้งงบประมาณรายจายตามขอ 5 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ ่น พ.ศ. 2559 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติม  
  - อบจ. ไมเกินรอยละ 10 
  - ทน. ไมเกินรอยละ 2 
  - ทม. และ ทต. ไมเกินรอยละ 3 
  - อบต. ไมเกินรอยละ 5 
คำนวณจากรายไดจริงในปงบประมาณที่ผานมาไมรวมเงินอุดหนุน 
ท่ีรัฐจัดสรรให 
หมายเหต ุ
  - กรณีเกินรอยละ ตองขออนุมัติจากผูวาราชการจังหวัดกอนการตั้งงบประมาณ 
  - เงินอุดหนุนตามขอ 7 และขอ 8 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
วาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ ่น พ.ศ. 2559  
และท่ีแกไขเพ่ิมเติม ไมตองนำมานับคำนวณรวมรอยละ 
ระบ ุ
   (1) รายไดจริงในปงบประมาณท่ีผานมา = 23,828,589.08 บาท  
   (2) งบประมาณรายจายงบเงินอุดหนุน  = 913,000 บาท 
        คิดเปนรอยละ 3.83 ของ (1) 
 

  

4.6 การตั้งงบประมาณรายจาย ตามขอ 7 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย 
การเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา 
และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
 - อบจ. และ ทน. ไมเกินรอยละ 10 
 - ทม. และ ทต. ไมเกินรอยละ 5 
 - อบต. ไมเกินรอยละ 5 
คำนวณจากรายไดจริงในปงบประมาณที่ผานมาไมรวมเงินอุดหนุน 
ท่ีรัฐจัดสรรให 
หมายเหต ุ
 - กรณีเกินรอยละ ตองขออนุมัติผูวาราชการจังหวัดกอนการดำเนินการ 
ระบ ุ
   (1) รายไดจริงในปงบประมาณท่ีผานมา = 23,828,589.08 บาท 
   (2) งบประมาณรายจายในการจัดงานฯ  = 590,000 บาท 
        คิดเปนรอยละ 2.48 ของ (1) 
 

  

4.7 การตั้งงบประมาณรายจาย ตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญขาราชการ
สวนทองถิ ่น พ.ศ. 2500 และที ่แกไขเพิ ่มเติม ประกอบกฎกระทรวง 
การหักเง ินจากประมาณการรายรับในงบประมาณรายจายประจำป  
สมทบเขากองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 

  
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4. การประมาณการรายจาย 
ลำดับที ่ รายการ ถูกตอง ไมถกูตอง 

 (1) อบจ. และเทศบาล เงินสมทบในอัตรารอยละ 3 
(2) อบต. เงินสมทบในอัตรารอยละ 2  
คำนวณจากประมาณการรายร ับในงบประมาณรายจายประจำป 
ทุกหมวด ทุกประเภท โดยไมตองนำรายรับประเภทพันธบัตร เงินกู 
เงินท่ีมีผูอุทิศให หรือเงินอุดหนุน มารวมคำนวณ 
หมายเหต ุเมื่อกรอกจำนวนตัวเลขประมาณการรายรับ - รายจายครบถวน 
ในระบบ e-LAAS แลว ระบบจะคำนวณเงินสมทบโดยอัตโนมัติ 
 

  

4.8 การตั้งงบประมาณรายจาย ตามขอ 8 ของประกาศคณะกรรมการ
หลักประกันสุขภาพแหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑเพื่อสนับสนุนใหองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกัน
สุขภาพในระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ี พ.ศ. 2561  
- องคกรปกครองสวนทองถิ่นสมทบเขากองทุนหลักประกันสุขภาพ 
ในอัตรารอยละของเงินท่ีไดรับจัดสรรจากกองทุนหลักประกันสุขภาพ ดังนี้ 
1. สมทบเงินไมนอยกวารอยละ 30 กรณีรายไดขององคกรปกครอง 
    สวนทองถ่ิน ไมรวมเงินอุดหนุน ต่ำกวา 6 ลานบาท 
2. สมทบเงินไมนอยกวารอยละ 40 กรณีรายไดขององคกรปกครอง 
    สวนทองถ่ิน ไมรวมเงินอุดหนุน ตั้งแต 6 ถึง 20 ลานบาท 
3. สมทบเงินไมนอยกวารอยละ 50 กรณีรายไดขององคกรปกครอง 
    สวนทองถ่ิน ไมรวมเงินอุดหนุน สูงกวา 20 ลานบาท 
ระบ ุ
   (1) เงินสมทบท่ีไดรับจัดสรรจากกองทุน สปสช. = 245,200 บาท 
   (2) งบประมาณรายจายเพื่อสมทบกองทุน สปสช. ระดับพื้นที่ 
        ตาม 3. = 122,600 บาท 
 

  

4.9 การตั ้งงบประมาณรายจายเงินประโยชนตอบแทนอื ่นเปนกรณีพิเศษ 
อันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจำป (โบนัส) สำหรับขาราชการ ลูกจาง 
และพนักงานจาง ตามประกาศคณะกรรมการกลางขาราชการองคการ
บริหารสวนจังหวัด/เทศบาล/องคการบริหารสวนตำบล เรื ่อง กำหนด
มาตรฐานทั ่วไปเก ี ่ยวก ับหลักเกณฑ เง ื ่อนไข และว ิธ ีการ กำหนด 
เงินประโยชนตอบแทนอื ่นเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัล
ประจำป สำหรับขาราชการ ลูกจาง และพนักงานจางของ อบจ./พนักงาน
เทศบาล/พนักงานองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2558 (ถามี)   
   ในขอบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปตองมีงบประมาณ
รายจายเพื่อการพัฒนา ไมนอยกวารอยละ 10 ของงบประมาณรายจาย 
ประจำปท่ีขอรับการประเมิน  
   (1) งบประมาณรายจายประจำป  = 46,000,000 บาท 
   (2) รอยละ 10 ของ (1)            = 4,600,000   บาท 

  
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4. การประมาณการรายจาย 
ลำดับที ่ รายการ ถูกตอง ไมถกูตอง 

    (3) งบประมาณรายจาย งบลงทุน = 4,693,100 บาท 
        คิดเปนรอยละ 10.20  ของ (1)  
 

  

4.10 การตั ้งงบประมาณรายจายเกี ่ยวกับการเดินทางไปราชการตางประเทศ 
และการศึกษาดูงานทั้งในและตางประเทศ ตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย 
ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3446 ลงวันท่ี 19 ตุลาคม 2548 กำหนดให 
การตั้งงบประมาณเพื่อเดินทางไปราชการตางประเทศและการศึกษาดูงาน 
ท้ังในและตางประเทศ โดยนำฐานรายไดทุกประเภทและรวมถึงเงินอุดหนุนท่ัวไป 
ท่ีตองนำมาจัดทำงบประมาณของปงบประมาณท่ีผานมา มาคำนวณ ดังนี้ 
1. รายไดจริงไมเกิน 50 ลานบาท ตั้งงบประมาณไดไมเกินรอยละ 3 
2. รายไดจริงเกิน 50 ลานบาท แตไมเกิน 300 ลานบาท ตั้งงบประมาณ 
   ไดไมเกินรอยละ 2.5 
3. รายไดจริงเกิน 300 ลานบาท ตั้งงบประมาณไดไมเกินรอยละ 2  
หมายเหต ุ
- คาใชจายดังกลาว ใหใชสำหรับผูบริหารทองถ่ิน รองนายกองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น เลขานุการนายกองคกรปกครองสวนทองถิ่น ที่ปรึกษานายก
องคกรปกครองสวนทองถิ ่น ประธานสภาทองถิ ่น สมาชิกสภาทองถ่ิน 
ขาราชการสวนทองถิ่น พนักงานสวนทองถิ่น รวมทั้งลูกจางขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
ระบ ุ
  - 
 

-  

4.11 การตั้งงบประมาณรายจาย ตามขอ 5 (2) แหงระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว าด วยรายจายเก ี ่ยวก ับทุนการศึกษาสำหรับนักศึกษาและการให 
ความชวยเหลือนักเรียนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน. พ.ศ. 2561 
- การตั ้งงบประมาณไมเกินอัตราสวนของรายไดจริงในปงบประมาณ 
ท่ีผานมาโดยไมรวมเงินอุดหนุนท่ีรัฐจัดสรรให ดังนี ้
1. รายไดจริงไมเกิน 50 ลานบาท ตั้งงบประมาณไดไมเกินรอยละ 3  
    แตไมเกิน 1 ลานบาท 
2. รายไดจริ ง เกิน  50 ล านบาท แต ไม เกิน  200 ล านบาท  
    ตั้งงบประมาณไดไมเกินรอยละ 2.5 แตไมเกิน 3 ลานบาท 
3. รายไดจริงเกิน 200 ลานบาท ตั้งงบประมาณไดไมเกินรอยละ 2 
    แตไมเกิน 5 ลานบาท 
 

-  
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4. การประมาณการรายจาย 
ลำดับที ่ รายการ ถูกตอง ไมถกูตอง 

 ระบ ุ
   (1) รายไดจริงในปงบประมาณท่ีผานมา = ............................... บาท 
   (2) งบประมาณท่ีสามารถตั้งไดตาม 1. หรือ 2. หรือ 3. = ..... บาท 
   (3) งบประมาณรายจายเก่ียวกับทุนการศึกษา 
        และการใหความชวยเหลือนักเรียน  = .............................. บาท 
       คิดเปนรอยละ ................... ของ (1)  

 

-  

4.12 การตั้งงบประมาณเพื่อสมทบกองทุนประกันสังคม ตามพระราชบัญญัติ
ประกันสังคม พ.ศ. 2533  
ระบ ุ
   (1) งบประมาณรายจายที่ตั ้งเพื่อเปนเงินคาจางของผูประกันตน 
        = 4,100,980 บาท 
   (2) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  = 196,000 บาท 
 

  

4.13 การตั้งงบประมาณเพื่อสมทบกองทุนเงินทดแทน ตามพระราชบัญญัติ
เงินทดแทน พ.ศ. 2561 
ระบ ุ
   (1) งบประมาณรายจายที่ตั้งเพื่อเปนคาจางโดยประมาณการทั้งป 
        = 4,100,980 บาท 
   (2) เงินสมทบกองทุนทดแทน  = 9,000 บาท 
 

  

 
5. กระบวนการพจิารณางบประมาณรายจายของสภาทองถิ่น 

รายการ ถูกตอง ไมถกูตอง 
หนังสอืนดัประชมุ ที ่ขก 8930.5/ว 146 ลงวันท่ี 27 กรกฎาคม 2566 
กำหนดประชุมวันท่ี 7 สิงหาคม 2566 นัดประชุมลวงหนา จำนวน 3 วัน 
(มีการแจงหนังสือนัดประชุมใหสมาชิกสภาทองถ่ินทราบลวงหนากอนวันประชุม 
ไมนอยกวา 3 วัน ไมนับวันท่ีแจงใหทราบและวันประชุม ท้ังนี้ ในการพิจารณาวา
สมาชิกสภาทองถ่ินไดรับ 
และทราบหนังสือนัดประชุมเม่ือใด ใหพิจารณาจากหลักเกณฑตามพระราชบัญญัติวิธี
ปฏิบัติราชการทางปกครอง 
 พ.ศ. 2539 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2562 หมวด 4 เรื่องการแจง) 

  
 
 
 
 
 
 

 
5.1 วาระที ่1 ขั้นรบัหลกัการ 
ประชุมสมัย(สามัญ) 3 ครั้งท่ี 1/2566  เม่ือวันท่ี 7 สิงหาคม 2566 เริ่มประชุม 
09.00 น.สิ้นสุดการประชุมเวลา 16.30 น. 
สมาชิกเขารวมประชุม 9 คน ขาดประชุม – คน 

(1) มติรับหลักการ  8 เสียง ไมรับหลักการ – เสียง งดออกเสียง 1 เสียง เม่ือ 
เวลา 13.00 น. 
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5. กระบวนการพจิารณางบประมาณรายจายของสภาทองถิ่น 

รายการ ถูกตอง ไมถกูตอง 
(2) ต้ังกรรมการแปรญัตติ  จำนวน ..........3............. คน 
(การเลือกกรรมการแปรญัตติ ใชขอ 12 โดยอนุโลม ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
วาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ิน พ.ศ. 2547 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม โดยใหดำเนินการ
เลือกคนท่ีหนึ่งกอน แลวเลือกคนตอไปทีละคนจนครบตามจำนวนท่ีสภาทองถ่ินกำหนด) 

  

(3) สภาทองถ่ินมีมติกำหนดระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติ ในวันท่ี 8 สิงหาคม 2566  
เวลา08.30-16.30 น.วันท่ี 10 สิงหาคม 2566 เวลา 08.30-16.30 น. 
และวันท่ี 10 สิงหาคม 2566 เวลา 08.30-16.30 น. 
รวมระยะเวลา 24 ชม. (กำหนดระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติไมนอยกวา 24 ชม. 
นับแตสภาทองถ่ินมีมติรับหลักการ) 
 ไมมีผูเสนอคำแปรญัตติ 
 มีผูเสนอคำแปรญัตติ จำนวน .........1....... คน คือ 
     ญัตติลดรายจาย จำนวน ....1.... รายการ ลดจำนวนเงินท้ังสิ้น 
..575,000........... บาท 
     ญัตติลดจำนวนเงินที่ขออนุญาตจาย (ขอตัดทอนลงบางสวน) จำนวน ........ รายการ 
         เปนเงินท้ังสิ้น ................. บาท 
     ญัตติเพ่ิมเติมรายจาย จำนวน ......... รายการ เปนเงินท้ังสิ้น ................. บาท 
     ญัตติเปลี่ยนแปลงความประสงคของจำนวนเงินท่ีขออนุญาตจาย จำนวน ...... รายการ 
           เปนเงินท้ังสิ้น .................................. บาท 
     เสนอโดยผูบริหารทองถ่ิน 
     เสนอโดยสมาช ิกสภาท องถ ิ ่น (กรณีท ี ่ เสนอญัตต ิเพ ิ ่มเต ิมรายจ าย 
หรือเปลี่ยนแปลงความประสงคของจำนวนเงินที่ขออนุญาตจาย ตองมีคำรับรอง 
ของผูบริหารทองถิ่น เวนแตกรณีองคการบริหารสวนตำบล สมาชิกสภาองคการ
บริหารสวนตำบลจะแปรญัตติไดแตในทางลดรายจายหรือลดจำนวนเงินที ่ขอ 
อนุญาตจายเทานั้น) 

  

(4) คณะกรรมการแปรญัตติกำหนดนัดประชุมในวันท่ี 10 สิงหาคม 2566 
เวลา 17.00 น. และไดแจงหนังสือใหผู บริหารทองถิ ่น สมาชิกสภาทองถ่ิน 
ผูเสนอญัตติและผูแปรญัตติ ทราบตามหนังสือ ท่ี ขก 8930.5/ว 147 ลงวันท่ี 11 
สิงหาคม 2566 เวลา 17.30 น. แจงลวงหนากอนกำหนดเวลานัดประชุมรวม 24 
ชม. (คณะกรรมการแปรญัตติตองแจงใหผูบริหารทองถ่ิน สมาชิกสภาทองถ่ิน ผูเสนอ
ญ ัตต ิ  ผ ู  แปรญ ัตต ิทราบกำหนดเวลาน ั ดประช ุมล  ว งหน  า ไม น  อยกว า  
24 ชม. กอนกำหนดเวลานัดประชุม) 
หมายเหตุ  กรณีที่ไมมีผู ยื ่นขอแปรญัตติ คณะกรรมการแปรญัตติก็ตองประชุม 
เพ่ือพิจารณาแปรญัตติ (หากคณะกรรมการแปรญัตติจะแปรญัตติเอง) และจัดทำ
รายงานและบันทึกความเห็นในการแปรญัตต ิ
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5. กระบวนการพจิารณางบประมาณรายจายของสภาทองถิ่น   
(5) คณะกรรมการแปรญัตติไดเสนอรางขอบัญญัตินั้นตามรางเดิมและตามท่ีมี  
การแกไขเพ่ิมเติมพรอมรายงานและบันทึกความเห็นยื่นตอประธานสภาเม่ือวันท่ี 
10 สิงหาคม 2566 (รายงานอยางนอยตองระบุวาไดมีหรือไมมีการแกไขเพ่ิมเติม 
ในตอนใดหรือขอใดบาง การสงวนความเห็นของกรรมการแปรญัตติ ตลอดจน  
การสงวนคำแปรญัตติดวย) 
 มีการสงวนความเห็น                           ไมมีการสงวนความเห็น  
     ของกรรมการแปรญัตติ                            ของกรรมการแปรญัตติ  
 มีการสงวนคำแปรญัตติ                        ไมมีการสงวนคำแปรญัตติ  

  

(6) ประธานสภาทองถ่ินสงรายงานของคณะกรรมการแปรญัตติใหแกสมาชิก
ทองถ่ิน   
เม่ือวันท่ี 12 สิงหาคม 2566 เวลา 13.00 น. 
คิดเปนเวลากอนวันประชุม 56 ชม.(ประธานสภาทองถ่ินสงรายงาน) 
ของคณะกรรมการแปรญัตติแกสมาชิกสภาทองถ่ินไมนอยกวา 24 ชม.กอนวัน
ประชุมพิจารณาของคณะกรรมการแปรญัตติ) 

 

 

 

5.2 วาระท่ี 2 ข้ันตอนแปรญัตติ 
(1) ประชุมสมัยสามัญ ท่ี 3 ครั้งท่ี 2/2566 
เม่ือวันท่ี 11 สิงหาคม 2566 เวลา 09.30 น. ผูเขารวมประชุม...9......คน 
ไมมาประชุม............-...............คน 

  

ผลการพิจารณาแปรญัตติของสภาทองถ่ิน 
(1) เห็นชอบกับคณะกรรมการแปรญัตติ จำนวน ......1........เรื่อง 
(2) เห็นชอบกับคำแปรญัตติท่ีสงวนไว จำนวน .....................เรื่อง 
(3) เห็นชอบกับความเห็นของกรรมการแปรญัตติท่ีสงวนไว จำนวน......เรื่อง 

  

5. .3 วาระท่ี 3 ข้ันตอนการลงมติประชุมสมัยสามัญท่ี 3 ครั้งท่ี 3/2566 
เม่ือวันท่ี 15 สิงหาคม 2566  ผูเขารวมประชุม.......9......คน ไมมาประชุม.........-
.......คน 
เห็นชอบ....6.....เสียง  ไมเห็นชอบ.........-.......เสียง งดออกเสียง......3.......เสียง 

  

6. การบริหารงบประมาณ 
     6.1  รายจายเพ่ือการลงทุน (คาครุภัณฑ  ท่ีดินและสิ่งกอสราง) 

ประมาณการรายจาย 
(บาท) 

คาครุภณัฑ (บาท) คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 
(บาท) 

รวมคาครุภณัฑ ท่ีดินและ
สิ่งกอสราง(บาท) 

รอยละของ
งบประมาณรายจาย 

46,000,000 1,881,100 2,812,000 4,693,100 10.20 
     6.2  เงินอุดหนุนหนวยงานและองคกร 

(1)  รายไดจริงไมรวมเงินอุดหนุนตามขอบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจาย 
ประจำป  2565 

23,828,589.08  บาท 

(2)  เงินอุดหนุนสวนราชการและเงินอุดหนุนองคกรประชาชน/องคกรการกุศล 
รวมท้ังสิ้น  จำนวน  22  โครงการ 

(ก) อุดหนุนสวนราชการ  12  โครงการ  เปนเงิน 
(ข) อุดหนุนองคกรประชาชน/องคกรการกุศล จำนวน  10  โครงการ     

เปนเงิน 

913,000  บาท 
 

            398,000  บาท 
   515,000  บาท 
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(3)  อุดหนุนสวนราชการและ  อปท.คิดเปนรอยละ 
= เงินอุดหนุนสวนราชการและอุดหนุนองคกรประชาชน/องคกรการกุศล X100                                        
   รายไดจริงไมรวมเงินอุดหนุนตามขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป 2567 

อุดหนุนคิดเปนรอยละ  2.09 
ไมเกินรอยละ10235 
เกินรอยละ10235 
หมายเหต ุ

-อบจ.ไมเกินรอยละ 10 
       =  .................................... 913,000X100…………………….. 
             ................................. 23,828,589.08.................. 

-เทศบาลนครไมเกินรอยละ2 
-เทศบาลเมือง/ตำบล ไมเกินรอยละ3 
-อบต.ไมเกินรอยละ5 

  

6.3  คาใชจายในการจัดการเลือกตั้ง 
รายการ เงิน(บาท) 

คาใชจายในการเลือกตั้งท่ัวไปผูบริหาร/สมาชิก (หนา 97) 10,000 
คาใชจายในการเลือกตั้งซอม  (หนา ....-......) - 

  

6.4  งบประมาณตั้งจายตามหนังสือสั่งการ  ขอความรวมมือ 
รายการ เงิน(บาท) 

(1) การสงเสริม สนับสนุน การจัดทำแผนชุมชน การขับเคลื่อนแผนชุมชน(หนา..-...) - 
(2) การสงเสริม สนับสนุน โครงการอนุรักษพันธุกรรมการพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตนสุดาฯสยามบรมราชกุมารี  (หนา 179) 

10,000 

(3) การสงเสริมและสนับสนุนการสรางความปรองดองและสมานฉันทของคนในชาติ  
(หนา................) 

- 

(4) การจัดกิจกรรมโครงการเฉลิมพระเกียรติ (หนา..........) - 
(5) สนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ (หนา....-.....) - 
(6) สงเสริม สนับสนุน ดำเนินกิจกรรมโครงการ “รักน้ำ รักปา รักษาแผนดิน”  
(หนา........) 

- 

(7) อ่ืนๆ  ระบุ...............................................................................(หนา..........) - 
 

6.5  งบประมาณตั้งจายเพ่ือแกไขปญหาความเดือดรอนและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
รายการ เงิน(บาท) 

(1) การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย (หนา 122,124) 60,000 
(2) การปองกันและแกไขปญหาสถานการณฝุนละอองขนาดเล็ก PM2.5  (หนา..-..) - 
(3) การปองกันและระงับโรคติดตอ เชน การปองกันและระงับโรคติดเชื้อไวรัส 
โคโรนา 2019 และโรคระบาดสัตว เปนสัตว  (หนา 148) 

35,000 

(4) การดูแลผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิงในระยะยาว (หนา.....-.......) - 
(5) การฝกอบรมจัดตั้ง/ฝกทบทวน ชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจำองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (หนา 123) 

30,000 

(6) การสรางการรับรูสูชุมชนในระดับพ้ืนท่ี (หนา 96) 15,000 
(7) อ่ืนๆ  (ระบุ)......................................-.........................................(หนา.....-.....) - 

 6.6 งบประมาณตามนโยบายรัฐบาลและกระทรวงมหาดไทย 
รายการ จำนวนโครงการ เงิน(บาท) 

(1) การปองกันและแกไขปญหายาเสพติด (หนา 164-165) 2 50,000 
(2) การปองกัน และควบคุมโรคพิษสุนัขบา  (หนา 149) 1 40,000 


















































































